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A Banyavagyon-hasznosité Nonprofit Kézhaszni Korlitolt Feleldsségii Tarsasig

Szervezeti és Miikidési Szabdlyzata:

a Polgdri Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. tdrvény (a tdrsasdg belsd jogviszonyai,
igy a tag tdrsasighoz fiiz6d6 viszonya, valamint a tirsasdg szervezetének és
mikddésének belsd szabélyozasa tekintetében a tdrsasdg Polgari Torvénykonyv szerinti
tovdbb-miikodésének elhatdrozdsarsl),

a 2330/2004. (XI1.21.) Kormdny hatdrozat a szénbdnyészati szerkezetatalakitds
jelenlegi €s jovobeli feladataihoz illeszkedd 1j szervezeti rendszer kialakitdsrdl,

a csodeljdrdsrol, és a felszimoldsi eljardsrél sz616 1991. évi XLIX. torvény,
a Munka T6rvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi L. torvény,

az Urdndolgozdk Szakszervezete és a Bényavagyon-hasznosité Nonprofit Kézhasznii
Korlétolt Feleldsségli Tarsasdg dltal megkotott Kollektiv Szerzédés,

az Allamhdztartdsrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény, és a végrehajtdsirél szol6
368/2011. sz. Korm. rendelet,

a Binydszatrél sz616 1993. évi XLVIIL térvény,

a banydszatrél sz616 1993. évi XLVIIL t6rvény végrehajtdsarél sz6l6 203/1998. (XII.
19.) Korm. rendelet,

A banydszatrSl sz6l6 1993. évi XLVIIL tSrvény végrehajtisénak egyes szabdlyairdl
520616 20/2022. (1. 31.) SZTFH rendelet,

a nemzeti vagyonrél sz6l6 2011. évi CXCVL. térvény,

az dllami vagyonrdl sz6l6 2007. évi CVI. 6rvény (Vtv.),

az dllami vagyonnal valé gazddlkoddsrél sz616 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet,
a kdrnyezet védelmének altaldnos szabdlyairdl sz616 1995. évi LIII. torvény,

a cégnyilvanossagrdl, a birdsdgi cégeljdrasrél és a végelszdmolasrol sz616 2006. évi V.
tdrvény,

a 2011. évi CLXXV. 16rvény az egyesiilési jogrdl, a kdzhaszni jogalldsrsl, valamint a
civil szervezetek mikodésérol és timogatasardl (Civil tdrvény),

a 350/2011. (XIL.30.) Kormdnyrendelet a civil szervezetek gazdalkoddsa, az
adomdnygyiijiés €s a kdzhasznidsdg egyes kérdéseirdl,

a kotelezd egészségbiztositds elldtdsairdl sz616 1997. évi LXXXIIL torvény,
a kozbeszerzésekrol sz616 2015. évi CXLIIL torvény,
a Magyarorszdg éves koltségvetésérol szol6 tdrvény,

a koztulajdonban 4llé gazdasdgi tirsasdgok takarékosabb miikodésérdl sz616 2009. évi
CXXII. Torvény,

a nyugdijas bany4szok szénjiranddsigdnak pénzbeli megvaltasirdl 145/1992. (XL 4.)
Korm. rendelet,

a magyarorszagi urdnércbanydszat megsziintetésének rekultivdcids feladatairdl készitett
beruhdzdsi programrél sz616 2385/1997. (X1. 26.) Korm. hatdrozat,
4



— a mecseki urdnércbdnydszat megsziintetésérol szolé 2085/1997. (IV. 3.) Korm.
hatdrozat, valamint a magyarorszdgi urdnércbdnydszat megsziintetésének rekultiviciés
feladatairdl készitett beruhdzési programrdl szol6 2385/1997. (XI. 26.) Korm. hatdrozat
mddositasardl szélé 2006/2001. (1. 17.) Korm. hatdrozat,

— 611/2013. (XI1.02.) sz. Alapitdi hatérozat, amely jévihagyja a Binyavagyon-hasznosité
Nonprofit Kézhaszni Kft. és a MECSEK-OKO Kormnyezetvédelmi Nonprofit Zrt. k6zott
dtadasdhoz kapcsoléddan l€trejovd megdllapodds megkotését és felhatalmazza a
Banyavagyon-hasznosité Nonprofit Koézhaszni Kft. iigyvezeté igazgatdjit annak
alairdsdra.

— és a kapcsolédo jogszabilyok,

— az Alapité Okirat,

— atdmogatdi okiratok

figyelembevételével késziilt.

A jogszabdlyok vagy az Alapfté Okirat médositisa esetén a Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatnak a médosulé jogszabdlyon vagy az Alapité Okirat médosulé rendelkezésén
alapulé rendelkezése a Szervezeti €s Miikddési Szabdlyzat kiilon irasbeli médositdsa nélkiil is
megfeleléen médosul €s értelemszeriien alkalmazandé a médositott jogszabdly vagy az Alapitd
Okirat médositott rendelkezésének megfelelden.



‘ 1 FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1 A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT CELJA

A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat (tovdbbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse a
Tarsasag adatait, céljait és szervezeti felépitését, a vezetSk és alkalmazottak feladatait és
Jjogkorét, a Tarsasdg miikddési szabdlyzatait,

1.2 ATARSASAG ADATAI

A Térsasdg (cég) neve: Banyavagyon-hasznosité Nonprofit
Kozhaszni  Korldtolt  Felel6sségii
Tarsasag

Az iigyvitel sordn haszndlt cégnév rividitése:  Banyavagyon-hasznositd Nonprofit
Kozhaszni Kft.

Székhelye: 1126 Budapest, Tartsay Vilmos u. 3. I.
emelet

Ficktelepek: 2510 Dorog, Béla kirily utca 2.
7673 Kévagoszolds, Akna u. 2.

Az eredeti Alapité Okirat kelte: 2004. december 27.

A Tdrsasdg milkédésének kezdd idépontja: 2004. december 27.

Cégbejegyzés szama: Cg. 01-09-908199

A Térsasdg statisztikai szdimjele: 22143200-7112-572-01

Adoéigazgatisi azonosits szama: 22143200-2-43

A Térsasag tdrzstokéje: 120 000 000,- Ft, készpénz.

A Tirsasdg tulajdonosa: a Magyar Allam. Tulajdonosi jogok gyakorléja: A Magyar Allamot
megillet6 tulajdonosi jogok és kotelezettségek osszességét az dllami vagyonrdl sz616 2007,
évi CVL térvény 3. § (1) bekezdés alapjdn a Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zirtkoriien
Miikddd Részvénytarsasdg (székhely: 1133 Budapest, Pozsonyi it 56., cégjegyzékszam: 0]-
10-045784) gyakorolja.

A Tarsasdg tagjair6l nyilvantartdst (tagjegyzéket) kell vezetni. A tagjegyzéket az SZMSZ 1.
sz. melléklete tartalmazza. A tagjegyzék vezeléséért az iigyvezetd igazgato felelds.

Az iigyvezetd igazgatd koteles a tagjegyzékben feltiintetett adatokat és az azokban tortént
véltozasokat bejegyzés végett a cégbirdsdgnak benyijtani.



1.3 A TARSASAG TEVEKENYSEGENEK CELJA, A KOZHASZNU

BESOROLASANAK JOGSZABALYI ALAPJA

A Tarsasdg a Civil tv. szerinti kzhasznd jogdlldsit a nyilvantartasba vétellel szerzi meg.

A Tirsasag kdzhaszmi szervezet. A Tarsasdg kozhaszni tevékenységet végzé nonprofit
gazdasagi tarsasdg, amely a Civil tv. 32. § (4) bekezdése alapjdn a tarsadalom és az
egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez megfeleld erdforrasokkal rendelkezik,
tovdbba a Civil tv. 32. § (5) bekezdésének b) pontja alapjan megfeleld tarsadalmi
tAmogatottsiga kimutathat6.

A Tarsasdg célja:

» a megszint dllami szénbdnydszati tevékenys€g utdn fennmaradé kdmyezeti €s
vagyoni kdrokozds megsziintetésével, a banydszatban jelentkezd egyéb dllami
kotelezettségekkel, a szénbdnydszatbdl kikeriilt munkavéllalékat megilletd
juttatdsokkal (az egészségkdrosodisbol szdrmazo6 kartéritésekkel,
adatszolgdltatassal, igazoldasok  kidllitdsdval, stb.), a  magyarorszigi
urdnbdnydszatban 1993. december 31-ig keletkezett baleseti jaradékokkal és a
munkavégzéssel kapcsolatos egyéb kértéritési kotelezeitségekkel, az urdnérc-
banydszathoz kapcsolddé hosszi tadvd kérnyezeti karelharitasi tevékenységgel és a
kapcsol6dé banyatelkekkel, valamint az dllami tulajdomi haszndlaton kiviili
banyaszati c€ld mélyfirasok, kutak kezelésével és hasznositdsdval, valamint a
banya-erdmil integricios szerzodések megkotésekor még nem ismert allami
kotelezettségekkel Osszefiiggd, kornyezetvédelmet is €rinté 4llami kodzfeladat
ellitisa, illetve az abban vald ktizremikodés;

* a Tarsasdg a tulajdondban, illetve a kezelésében 1évé vagyonnal kapcsolatos
hasznositdsi €s értékesitési tevékenység kozfeladatok elldtdsa érdekében torténd
végzése,

= a 2330/2004. (XII. 21.) Korm. hatdrozat 1. pontjdban meghatirozott, a
szénbdnydszati  szerkezetdtalakitds érdekében  jovdhagyott, a Borsodi
Béanyavagyon-hasznosité Rt., az Eszak-dunéntili Binyavagyon-hasznosité Rt. és a
Mecseki Banyavagyon-hasznosité Rt. jogutéd nélkiili, végelszamoldssal tértént
megsziintetésével kapcsolatos feladatok végrehajtasiban valo kdzremiikodés.

A Tarsasig kdzhaszni tevékenysége sordn olyan kozfeladatokat lat el, illetve annak
végrehajtasiban kozremiikddik, amelyet a kornyezet védelmének éltalanos szabalyairdl
sz6l6 1995. évi LIIL torvény 38. § a)-b) pontjai és a Kormdny tagjainak feladat- és
hatdskorérol szolé 182/2022. (V.24.) Korm. rendelet 160. § 3. pontja 4llami szervek
feladatkérébe rendel. Ezen kozfeladatok elldtdsit a mecseki urdnércbinydszat
megsziintetésérol sz616 2085/1997. (IV. 3.) Korm. hatdrozat, valamint a magyarorszagi
urdnércbanydszat megsziintetésének rekultivdcios feladatairél készitett beruhdzdsi
programrél sz616 2385/1997. (XI. 26.) Korm. hatdrozat médositdsardl sz6l6 2006/2001.
(I. 17.) Korm. hatdrozat rendeli a Tarsasig tevékenységi korébe.

A Térsasdg tovabbi olyan kozfeladatot lat el, illetve annak végrehajtasaban
kozremiikodik, amelyet a banydszatrdl sz6lé 1993. évi XLVIIIL. torvény 36.§ (4)
bekezdése, 42. §-a és a Kormdny tagjainak feladat- és hataskorérdl szol6 182/2022.
(V.24.) Korm. rendelet 160. § 1. pontja dllami szervek feladatkdrébe rendel. Ezen
kozfeladatok elldtdsdat a szénbanydszati szerkezetitalakitis jelenlegi €s jovobeli
feladataihoz illeszkedo (j szervezeti rendszer kialakitasrél sz616 2330/2004. (X1H.21.)
Kormdny hatdrozat rendeli a Tarsasdg tevékenységi kérébe.
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A Tarsasag kizhaszni tevékenységének tartalma és a tevékenység finanszirozasi feltételei a
tarsadalmi koz0s sziikséglet kielégitéséért felelds szervezet (Tdmogatd) dltal kibocsatott
tdmogatdi okiratban keriilnek meghatdrozasra.

A Térsasdg, mint kézhasznid szervezet feletti adSellendrzést a székhelye szerint illetékes
dllami ad6hatdség litja el.

A tdmogatdsi igény jogossdgat, valamint a koltségvetési timogatds felhaszndldsdnak
ellendrzését a Tdmogatd, a Kormdnyzati Ellendrzési Hivatal, az Allami Szamveviszék,
a Magyar Allamkincstdr, tovibbd a jogszabdlyban erre feljogositott szervek latjdk el.

A Tarsasdg torvényességi feliigyeletét a cégbirésdg, a kozhasznd miik6dés tekintetében
torvényességi ellendrzését az iigyészség ldija el.

1.4 A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYA
Az SZMSZ hatdlya kiterjed:

— aTérsasdg vezetd tisztségviseldjére,

— aTérsasdg valamennyi dolgozdjdra.

A Tarsasdg szdmdra jogszabilyokban, a tulajdonosi jogok gyakorldjanak hatdrozataiban
megfogalmazott feladat- &s hatdskori, szervezeti és miikodési eldirdsokat a jelen SZMSZ-ben
foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

1.5 A TARSASAG TEVEKENYSEGI KORE

Meérndki tevékenység, miiszaki tandcsadds
Feketeszén-bdnyiszat,

Barnaszén, lignitbanydszat,

Kéolaj-kitermelés,

Foldgaz-kitermelés,

Kavics-, homok-, agyagbinydszat,

Kdolaj-, foldgdz-kitermelési szolgdlatds

Egyéb mashova nem sorolt binydszat,

Epiiletépitési projekt szervezése,

Sajat tulajdoni ingatlan addsvétele,

Sajdt tulajdont, bérelt ingatlan bérbeaddsa, iizemeltetése,
Piac- €s kizvélemény-kutatis,

Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadis,

Egyéb természettudomdnyi, miiszaki kutatds, fejlesztés
Miiszaki vizsgdlat, elemzés

Mishova nem sorolt egyéb szakmai, tudomdnyos, miiszaki tevékenység
Maishova nem sorolt egyéb kiegészité iizleti szolgaltatds.
Madshova nem sorolt egyéb szocidlis ellitis bentlakds nélkiil

Szervetlen vegyi alapanyag gydrtdsa



— Madshova nem sorolt egyéb vegyi termék gydrtisa
= Mész-, gipsz gyartis

= Villamosenergia-termelés

— Villamosenergia-szdllitds

— Villamosenergia-elosztds

— Villamosenergia-kereskedelem

—  Viztermelés-, kezelés-, ellitds

— Hasznilt eszkdz bontdsa

—  Vizi-létesitmény épitése

— Zoldeeriilet kezelés

— Oktatast kieg€szit6 tevékenység

—  Urdn-, tériumérc-binyaszat

— Egyéb banyaszati szolgdiltatis

— Szennyezodésmentesités, egy€b hulladékkezel€s

— Epitdipari gép kolcsonzése

A Tiarsasdg dltal végzett c€l szerinti kdzhaszni tevékenységek:
— Feketeszén-binydszat,
— Barnaszén-, lignitbdnydszat,
— Koolaj-kitermelés,
— Foldgaz-kitermelés,
- Kavics-, homok-, agyagbanyaszat,
—~ Koolaj-, foldgiz-kitermelési szolgiltatas
-~ Egyéb mdshova nem sorolt binydszat,
—  Sajdt tulajdomi ingatlan adasvéiele,
- Piac-, kdzvélemény-kutatds,
—  Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadis,
— Viztermelés, -kezelés, -ellitis
— Zboldteriilet-kezelés
= Uréan-, tériumérc-banydszat
— Szennyezddésmentesités, egyéb hulladékkezelés
— Egyéb természettudomdnyi, miiszaki kutatis, fejlesztés
— Meémdki tevékenység, miszaki tandcsadas
- Miiszaki vizsgalat, elemzés
— Mishova nem sorolt egyéb szakmai, tudominyos, miiszaki tevékenység

= Maishova nem sorolt egyéb szociilis elldtds bentlakds nélkil.



A Tirsasdg iizletszer gazdasdgi tevékenységei:

— Feketeszén-banydiszat,

— Barnaszén-, lignitbinydszat,

— Koolaj-kitermelés,

— Foldgdz-kitermelés,

— Kavics-, homok-, agyagbdnydszat,

—~ Kéolaj-, foldgdz-kitermelési szolgdltatds

- Egyéb mashova nem sorolt banydszat,

- Epiiletépitési projekt szervezése,

- Sajit tulajdoni ingatlan addsvétele,

- Sajit tulajdont, bérelt ingatlan bérbeaddsa, iizemeltetése,
— Egyéb természettudominyi, miiszaki kutatds, fejlesztés,
— Piac-, kbzvélemény-kutatis,

- Uzletviteli, egyéb vezetési tanicsadds,

— Miiszaki vizsgdlat, elemzés,

~ Mdshova nem sorolt egyéb kiegészitd iizleti szolgdltatds.
— Szervetlen vegyi alapanyag gydrtdsa

— M.ns. egyéb vegyi termék gydrtdsa

— Meész-, gipsz gydrtds

— Villamosenergia-termelés

— Villamosenergia-szdllilis

— Villamosenergia-elosztds

— Villamosenergia-kereskedelem

- Viztermelés-, kezelés-, ellatis

— Haszndlt eszkdz bontdsa

— Vizi létesitmény épitése

— Zoldteriilet kezelés

— Oktatdst kiegészitd tevékenység

—  Urin-, tériumérc-banydszat

— Egyéb banydszati szolgaltatds

- Epitéipari gép kolcstnzése

Ha jogszabily valamely gazdasigi tevékenység gyakorldsat hatésdgi engedélyhez kéti, a
tdrsasdg e tevékenységet a jogerSs hatdsdgi engedély alapjdn kezdheti meg. Jogszabdly iltal
képesitéshez kotott tevékenységet a tarsasdg akkor végezhet, haaz e tevékenységben személyes
kozremikddest villal tagja, vagy a tdrsasdggal munkavégzésre irdnyulé polgdri jogi vagy
munkajogi jogviszonyban 4ll6 legaldbb egy személy a képesitési kdvetelménynek megfelel.
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1.6 A TARSASAG TEVEKENYSEGET MEGHATAROZO
FELTETELEK

A Tirsasdg gazdasdgi-véllalkozdsi tevékenységet csak kozhaszni tevékenysé€ge
megvalésitdsat nem veszélyeztetve végez. (Civil tv. 34. § (1) bek. b) pont)

A Tarsasag gazdéilkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapité
Okiratban meghatdrozott kozhasznu tevékenységére forditja. (Civil tv. 34. § (1) bek.
c) pont).

A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktdl fiiggetlen
szervezet, azoknak anyagi tdmogatdst nem nyijthatt Nem tdmogat
képviselojeldlteket, orszdggyiilési és dnkormanyzati vdlasztisokon. (Civil tv. 34. §
(1) d) pont).

A Téarsasdg az dllamhdztartds alrendszereibdl timogatéi okirat és egyiittmikddési
megdllapodés alapjan részesiilhet finanszirozdsban. A tAmogatéi okiratokban és az
egyiittmiikddési  megdallapoddsban  keriil meghatdrozdsra a finanszirozas
elszdmoldsinak madja.

A Tarsasdg konyveiben a kdzhasznii tevékenység és az fizletszerii gazdilkoddsi
tevékenység szamait elkiilonitetten kell vezetni, €s elkiilonitetten kell a bevételeket
€s koltségeket kimutatni.

A Tirsasdg a Magyar Allamkincstdmal koteles pénzforgalmi szdmldt nyitni és
vezetni.

A Tarsasdg valtét, illetve mds hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocséthat
ki.

A Tarsasdg az €ves mérlegével és gazdilkoddsi beszdmol6jival egyidejiileg
kozhasznisdgi mell€kletet kdteles késziteni.

A Tarsasag az Alapitd Okirat szerinti tevékenységének és gazdilkodasdnak
legfontosabb adatait a Tarsasag honlapjdn nyilvidnossdgra hozza.

A Tarsasdg a tulajdonosi jogok gyakorldja éltal hozott hatdrozatokat a Hatdrozatok
Konyvében tartja nyilvén.

A Hatédrozatok Konyvébe bejegyzett hatdrozatokba - ha a hatdrozat a Tarsasig
kozhaszni tevékenységéhez (Alapité Okirat 6.3. pont) kapcsolédé dontést tartalmaz
— a hatdrozatot megeldzo Osszefoglald eléterjesztésbe barki betekinthet és azokrdl
jegyzeteket készithet.

A Hatdrozatok Konyvét a Tarsasdg székhelyén kell vezetni €s tartani. A Tarsasag
iigyvezetd igazgatGja gondoskodik arrdl, hogy a Hatdrozaiok Konyvét és a
kapcsolédo eléterjesztéseket eldzetes, név szerinti jelentkezés alapjan legkésébb ket
munkanapon beliil a Tarsasdg szé€khelyén munkaiddben tanulminyozni lehessen.

Amennyiben a kozhaszni tevékenység (Alapité Okirat 6.3. - 6.4. pont) kirében
hozott hatdrozattal €rintettek kére eldre nem hatdrozhaté meg, az adott hatdrozatot a
Téarsasdg nyilvanos kozleményeire eldirt mdédon (Alapité Okirat 5.3. pont)
nyilvdnossdgra kell hozni.

Az Alapité altal hozott hatdrozatoknak a Hatdrozatok Konyvének betekintési
lehetdségén til a timogatdsi lehetdségeket és feltételeket, valamint a nyilvdnos
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pdlydzatokat a Tdirsasdg a nyilvdnos kozleményeire eldirt médon hozza
nyilvdnossigra.

— A Térsasdg miikddése nyilvdnos. A Tarsasdg Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata a
Tdrsasdg székhelyén rendelkezésre 4ll, az barki szdmara hozzaférhetd, a szabalyzatot
az internetes honlapon is kzzé kell tenni.

- A Tirsasdg kozhaszni tevékenységével, miikddésével kapesolatos adatok statisztikai
célra felhasznalhatdk, személyes adatok azonositdsdnak elkeriilése mellett.

1.7 ATARSASAG JOGALLASA

A Tirsasdg, mint jogi személy, cégneve — Banyavagyon-hasznosité Nonprofit Kézhasznd
Korlatolt Felelosségii Tarsasdg — alatt jogokat szerezhet és kotelezettségeket villalhat, igy
kiiléntsen tulajdont szerezhet, szerzodést kothet, pert indithat €s perelheto.

A Tarsasig vagyondval a jogszabdlyok, az Alapiié Okirat, a tulajdonosi hatdrozatok és a
tulajdonosi jogok gyakorléja éltal jovdhagyott szabdlyzatok keretei kozott onéllSan
gazdalkodik.

Az dltala koot szerzodések jogositottja, illetve kotelezettje a Tarsasag.
Sajat neveben éll perben a Térsasdg akkor is, ha a Tdrsasdg tagja 4ll perben a Térsasdggal.

Fenticken tilmenden a Térsasdg ©ndllé ad6-, munkajogi és tdrsadalombiztositdsi
jogalanyisdggal is rendelkezik.
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1.8 A TARSASAG FINANSZIROZASA

A Bényavagyon-hasznositd Nonprofit Kozhasznli Korldtolt Felelésségii Tarsasdg 4ltal a
szénbdnyaszati szerkezetdtalakitdsb6l dtvett, tovibba a banydszatban jelentkezé egyéb dllami
kotelezeitségek — koztiik az dllami tulajdond haszndlaton kiviili, binyaszati céli mélyfirasok,
kutak kezelése €s a bidnya-erémi integricids szerzodések megkotésekor még nem ismert
kotelezettségek — vagyonértékesitésbdl nem fedezett részét finanszirozza a Magyar Allam a
mindenkori éves kdzponti kéltségvetési torvényben elkiilonitett Hsszegbdl.

2014. janudr 1-161 a T4rsasdg feladata - a MECSEK-OKO Ko6ryezetvédelmi Nonprofit Zrt.-
tol szerzodéssel atvdllalva — a magyarorszagi urdnbanydszatban 1993. december 31-ig
keletkezett baleseti jdradékok és a munkavégzéssel kapcsolatos egyéb kartéritési
kotelezettségek teljesitése. A kotelezettségek teljesitése utéfinanszirozds keretében torténik a

mindenkori kézponti kélts€gvetési térvény alapjan.

2016. julius 13-t6l a Tarsasdg végzi az urdnérc-banydszathoz kapcsolédé kornyezeti
kérelharitdsi tevékenységet. A tevékenységet a Magyar Allam finanszirozza a mindenkori éves
kozponti koliségvetési torvényben elkiildnitett §sszegbol.

A tamogatdsok folyésitasardl a Tdmogatd intézkedik a Tdrsasdg kezdeményezése alapjin.

1.9 A TARSASAG MUKODESENEK IDOTARTAMA, MEGSZUNESE

A Tirsasig hatarozatlan idére jott 1étre.

A Térsasdg jogutéd nélkiil torténd megsziinése esetén a tag részére a Tarsasdg tartozdsainak
kiegyenlitése utdn fennmaradé vagyonbdl csak a torzsbetétje alapitdskori €rtéke adhato ki. Az
ezt meghaladéan megmaradd vagyont a Tarsasdgéval azonos vagy hasonlé kdzhasznii célra kell
forditani.

A Tarsasidg hatvan napon beliil koteles kérni a kozhaszni jogélldsdnak torlését, ha a
kozhasznivd mindsités feltételeinek nem felel meg. A Tarsasdg a kdzhasznd jogélldsanak
megszinésekor koteles esedékes koztartozdsait rendezni, illetve kozszolgiltatds elldtdsdra
irdnyuld szerz0désebol eredo6 kotelezetiségeit iddardnyosan teljesiteni.
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) . 2 FEJEZET .
A TARSASAG IRANYITASA ES ELLENORZESE

2.1 ATARSASAG LEGFOBB SZERVE
2.1.1 A Tarsasdg legfébb szerve

A Taérsasdgndl ~ egyszemélyes jellegébdl adédéan — taggyilés nem miikodik. A legfébb
szerv hatdskorébe tartozé kérdésekben a tulajdonosi jogok gyakorlgja dont.

2.1.2 A tulajdonosi jogkor gyakorlisa

A tulajdonosi jogok gyakorléja kizdrélagos hatiskorébe tartoznak az Alapité Okirat 10.3.
pontjdban foglaltak.

A tulajdonosi jogok gyakorldja a kizdrélagos hatdskorébe tartoz6 dontések meghozatala el6tt
- a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontések kivételével — koteles kikérni az ligyvezetd
igazgaté €s a feliigyeldbizottsdg irdsos véleményét az Alapité Okiratban meghatdrozott
mddon.

A tulajdonosi jogok gyakorlGja a dontésérél az ligyvezet igazgatot és a felligyelobizottséig
elndkét irdsban értesiti.

A tulajdonosi jogok gyakorl6ja kizdrdlagos hatdskirébe tartozé dontéseivel kapcsolatos
ligyvezetd igazgatSi €s feliigyelobizotisagi irdsos vélemény nyilvdnos. A tulajdonosi
hatdrozatot — a dontés kézhezvételétdl szamitott harminc napon belil — a Téarsasag a
honlapjan kézzéteszi.

A Tirsasdg €s a tulajdonosi jogok gyakorldja kozott 1étrejott szerzédést a szerzddés
aldirdsdtdl szdmitott 30 napon beliil a Cégbirdsigon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.
Ez a rendelkezés nem irdnyad6 a Térsasig tevékenységi korébe tartozé szokdsos
nagysigrendii szerz6dések esetén, tovabbd, ha az a banktitok vagy lizleti titok sérelmével
jarna. (Vtv. 30. § (5) bek.) Szokdsos nagysigrendii szerzédésnek kell tekinteni a netté
otmillié forint szerz6dési érték alatti szerzédéseket.

2.1.3 A nemzeti vagyon kezeléséért felelés tarca nélkiili miniszter dltal
kiadott Szinergia Iranyelv figyelembevétele

A Tirsasdg a nemzeti vagyon kezeléséért felelds tarca nélkiili miniszter (tovéabbiakban:
NVTNM) dlal 2022. februir 4. napjin j6évdhagyott, MINKAB/218/2/2022-MKIL.
iktatészdmu, |, Irdnyelv az NVINM ndajdonosi joggyakorldsa ald tartozd gazdasdgi
tdrsasdgok kozis beszerzéseirél” cimmel kiadott irdnyelve (a tovdbbiakban: Szinergia
Irdnyelv), illetve annak esetleges késobbi mdédositdsai a Térsasdg részérdl alkalmazésra
keriilnek tekintettel az Irinyelvben kozolt alapelvekre és potencidlis elénydkre.
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2.2 ATARSASAG SZERVEZETI RENDSZERE, UGYVEZETESE,
KEPVISELETE

2.2.1 A Tarsasag szervezeti tagolodasa
A Tarsasig:
a taggyiilés hatdskorét ellatd tagra,
az iigyvezeto igazgatora,
az 4ltaldnos ellenérzési joggal rendelkez6 feliigyeld bizottsdgra,
a konyvvizsgaildra, valamint
szervezeti egységekre

tagolodik.

2.2.2 Vezet6 tisztségviselo

A Tdarsasdg operativ irdnyitdsat, illetve a Tarsasig tényleges gazdasagi irdnyitisit egy vezetd
tisztségviseld latja el, aki az {igyvezetd igazgato.

A vezetd tisztségviseldt a tulajdonosi jogok gyakorl6ja jeldli ki, hivja vissza, dijazdsat
megdllapitja, gyakorolja felette a munkaltat6i jogokat.

Az ligyvezetd jogosult az {igyvezetd igazgatd cim hasznalatdra.

2.2.3 A Tarsasag képviselete

A Térsasdg a nyilatkozatait képviseldje titjan teszi meg. A jogi hatdsok a Tarsasdg javira,
illetve terhére keletkeznek.

A Tarsasdg torvényes képviseletét a Tarsasdg ligyvezetd igazgat6ja ldtja el, aki 6nalléan
jogosult a cég jegyzésére, illetve a cég nevében aldirasra.

A torvényes képviseld képviseleti €s cégjegyzési joga a jogszabaly eloirisa folytan korldtlan,
vagyis kifelé harmadik személyekkel szemben nem korldtozhatd.

A Térsasig cégjegyzésére Hndlléan jogosult:
— aziigyvezeto igazgato,
A Tarsasig cégjegyzésére egyiittesen jogosultak:
— beszerzési €s kdrnyezetvédelmi vezetd
- CH iizletigvezetd
-  gazdasdgi vezetd
— humén vezetd
— szénbdnydészati iiletidgvezetd
— urdnércbanydaszati iizletigvezetd

A cégjegyzés akként t6riénik, hogy az ligyvezetd igazgatdé Ondlldan, mig a cégjegyzésre
jogositott alkalmazottak koziil ketten egyiittesen irja/irjak ala neviiket a Tarsasdg géppel vagy
kézzel eloirt, elonyomott, nyomtatott vagy elobélyegzett nevéhez a cégszdveg ald vagy folé.
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2.3 ATARSASAG MUKODESENEK ELLENORZESE

2.3.1 Afeliigyel6bizottsag
A feliigyeldbizottsdg tagjait a tulajdonosi jogokat gyakorl6 jel5li ki.

A feliigyel6bizottsdg ellentrzi a Tarsasdg miikddéset, gazdilkoddsat, és iigyvezetését a
tirsasdg érdekeinek megdvisa céljabél.

A feliigyel6bizottsdg az Mt. 208.§ hatdlya ald tartozé munkavéllalék szdméra t6riénd
teljesitménykovetelmény és az ahhoz kapcsolddé juttatdsok (teljesitménybér vagy mds
Juttatds) meghatdrozdsa kapcsdn eldzetes véleményt ad és ellitja a koztulajdonban dllé
gazdasdgi tarsasdgok takarékosabb mikadésérdl sz6lé 2009, évi CXXIL térvényben el6irt
feladatokat.

A szamviteli torvény szerinti beszamol6rdl, a kozhaszniisigi mellékletrdl, valamint az
ad6zott eredmény felhasznaldsardl a tulajdonosi jogok gyakorlGja csak a felligyeld bizottsdg
irdsbeli jelentésének birtokdban hatirozhat.

A feliigyel6bizottsig koteles a tulajdonosi jogok gyakorldjit tijékoztatni €s dontését
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomdst, hogy a Térsasdg mikddése sordn olyan
jogszabdlysértés, illetve a Tdrsasdg érdekeit silyosan sértd esemény (mulasztds) tortént —
igy kiilondsen, ha a vezetd tisztségviseld feleldsségét megalapozo tény felmeriilését vagy a
kozhaszni tevékenység folytatdsdra vonatkozd szerzodés megszegesét észleli —, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése a tulajdonosi jogok
gyakorl6jdnak dontését teszi sziikségessé.

A feliigyel6bizottsig feladatai elldtdsa érdekében kiilsd szakértdket is bevonhat.
A feliigyelSbizottsigra egyebekben az Alapité Okirat, a feliigyelé bizottsdgi tigyrend,
valamint a vonatkoz6 jogszabalyok elbirsai az irdnyadék.
2.3.2 Akionyvvizsgil6
A Tdrsasdg kénywizsgdldjdt a tlajdonosi jogok gyakoridja jeléli ki,
Feladatai:

Ellenérzi a Térsasig gazdilkoddsdnak jogszerliségét, a szdmviteli orvény szerinti
beszdmol6é valdisigdt és jogszabdlyszeriiségét. A kdnyvvizsgilé véleményének
meghallgatdsa nélkiil a beszdmolrol a tulajdonosi jogok gyakorldja nem hozhat dontést.

A konyvvizsgdlé a tulajdonosi jogok gyakorléja elé terjesztett minden Iényeges iizleti
Jelentést koteles megvizsgdlni abbél a szempontbdl, hogy az val6s adatokat tartalmaz-e,
illetve megfelel-e a jogszabdlyi eléirdsoknak

A konyvvizsgiléra egyebekben az Alapfté Okirat, valamint a vonatkozd jogszabdlyok
rendelkezései iranyadok.
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3 FEJEZET o
A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE

A Tarsasag szervezeti felépitését, ala- és folérendeltség, illetdleg munkamegosztas szerint az
SZMSZ 2. szdmui melléklete tartalmazza.

3.1 ATARSASAG FO BELSO SZERVEZETI EGYSEGEI
— CH iizletag
—~ Szénbdnydszati Uzletag
— Urédnércbanydészati iizletdg
— Beszerzési €s kdrnyezetvédelemi csoport
— Gazdasdgi csoport

— Humén csoport

3.1.1 CHiizletag

Az lizletdg feladata az 4llami tulajdond hasznilaton kiviili banydszati céld mélyfirdsok, kutak
(Tovabbiakban: kutak) vagyonkezelésével, felligyeletével dllapotinak megobrzésével,
tdjrendezésével, ezen beliil a rendszeres kockazatértékeléssel, miiszaki biztonsagba
helyezésével, kitkorzetek rekultivicidjaval €s hasznositdsaval kapcsolatos feladatok teljesitése.

Miikddése a CH iizletdgvezetd irnyitdsa és feleldssége mellett torténik.

Fé tevékenységek:

— Altalanos vagyonkezelési feladatok:

Kutak birtokbavétele, birtokldsa, kutak feliigyelete, a kutak dllapotdnak ellendrzése,
szlikségesse vald bizionséagi intézkedések végrehajtdsa.

A kutak allaganak, dllapotdnak megorzése.

A kutak dokumentdicidinak atvétele, taroldsa, dokumentdcidkbdl
informdcidszolgaltatas.

A kutakrdl elektronikus adatbazis létrehozésa, az adatbdzis folyamatos aktualizildsa.

Kutakkal kapcsolatos értékelések (geolégiai, miiszaki dllapot, forgalmi €rték, kockazati
besorolas) készitése.

Kutakkal kapcsolatos kézmiinyilatkozatok kiadasa.
— Kutak tajrendezésével kapcsolatos kotelezettségek végrehajtisa:
Informécié6 szolgdltatds a kutakrél a banyafeliigyelet részére.
A kutakkal kapcsolatos kockazat értékékelések elvégzése, 3 évenkénti aktualizaldsa.

A banyafeliigyelet dltal elrendelt tdjrendezésekhez tervek készitése, tdjrendezések
végrehajtdsa.
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- Tijrendezés keretében, a kutak miiszaki biztonsdgba helyezése:

A vagyonkezelési szerzédés végrehajidsaként, a még biztonsigba nem helyezett,
biztonsdgosan el nem zért kutak elzirésa, biztonsdgba helyezése jévahagyott miiszaki
tervek alapjan.

— A tdjrendezés keretében a kitkérzetek rekultivicidjanak végrehajtisa:

A vagyonkezelési szerzodés végrehajtdsaként a tijrendezési kotelezettség végrehajtdsa
j6vahagyott tdjrendezési tervek alapjdn. A tdjrendezés végrehajtdsaként kitkorzetek
rekultivicidjinak, bekovetkezett kérnyezetszennyezés esetén kdrmentesitések
végrehajtasa.

— Kutak hasznositdsa:

A kutak hasznositdsinak, elokészitése, bonyolitésa.

Az lizletig a f6 tevékenységeinek végrehajtisa érdekében a kiovetkezd alirendelt

feladatokat végzi:

Az iizletdg terveinek és beszdmoldinak készitése.
A kutakra vonatkozé vagyonkezelési szerz8dés végrehajtasa,

A fotevékenységek végrehajtisdba bevont gazdasigi szereplok kivdlasztdsanak
eldkészitése.

A beszerzési eljdrdsok lebonyolitisihoz a miiszaki tartalom és egyéb célszerii feltételek
nyujtisa a Beszerzési €s kornyezetvédelmi csoport részére

A fOtevékenység végrehajtisdnak ellenGrzése, teljesitések igazolasa, teljesitések
dokumentildsa.

A tdmogatdsokrdl elszdmoldsok készitése.

Hasznos{tdsba addsi palyazatok bonyolitdsa, szerzdések megkotése, teljesités figyelése
Operativ tevékenységhez kapcsol6do kdrnyezetvédelmi eljardsok bonyolftdsa
Aldrendelt szervezeti egység: nincs

Illetékességi teriilet: az orszdg egész teriilete.

3.1.2 Szénbanyiszati iizletag

Az lizletdg alapfeladata a megsziint 4llami szénbdnydszati tevékenység utin fennmaradé
kornyezeti €s vagyoni kdrokozds megsziinteiése, a bdnya-erémii integricids szerzodések
megkotésekor még nem ismert dllami kotelezettségekkel Gsszefiiggd, kornyezetvédelmet is
érinté dllami kozfeladat elldtdsa, a banydszatban - ide nem értve az urdnbanydszatot és a
szénhidrogén banydszatot - jelentkezd egyéb éllami kotelezetiségek végrehajtisa, illetve az
abban vald kézremikodés,

A tarsasdg jogosultsdgdban 1€v( szénbanydszati banyatelkeken a Banydszatrél szo! torvényben,
annak végrehajtasi rendeletében eldirtak betartdsa, végrehajtésa.
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Az iizletdg tovidbbi feladatai:

A tamogatéi okiratok elokészitése, a tdmogatdsok felhaszndldsdnak folyamatos
nyomon kovetése, a sziikséges feladat dtcsoportositisok kezdeményezése, a
.Binyabezirds” €s , Karolina” targyi tdmogatdsok szakmai beszdmol6inak elkészitése.

A timogatdsok pénziigyi elszdmoldsaiban torténd kozremiikodés.

A Tarsasdg izleti terveinek és szdmviteli beszdmoldinak elkészitésében torténd
szakmai kdzremiikodés.

Az iizletdg szakmai illetékességi korébe tartozé feliigyeldbizottsagi-, tulajdonosi
eloterjesztések elokészitése.

Miikddése a szénbanydszati iizletdgvezeto irdnyitdsa és felelossége mellett torténik.

Alaptevékenységek

A megsziint dllami szénbdnyaszaton beliil:

Banyabezaras

Az egykori fdldalatti banyatérségek felhagydsa, a felhagyott foldalatti
banyatérségekben lejatszod6é folyamatok kornyezetre gyakorolt kdros hatdsainak
cstkkentése annak érdekében, hogy azok a felszint, a foldtani kézeget €s a vizfoldtani
kornyezetet a késbbiekben mar ne veszélyeztessék.

A béanydszat hosszan elhiiz6d6 kornyezeti hatdsainak (felszini mozgdsok, hidrolégiai
valtozdsok, vegyi szennyezddések stb.) szilkséges mértékii monitorozasa, a hatGsdgok
felé sziikséges jelentések megtétele.

Tajrendezés

A banyaszat felszint kdrositd hatdsainak (meddohinyok, kiilfejtések, €pitmények,
iizemudvarok stb.) megsziintetése, mérséklése, tajba illesztés vagy djrahasznositisra
alkalmassa tétel 1tjan.

Banyakar
A bdnyaszat dltal az ingatlanokban okozott kdrok vizsgilata, kirtalanitdsok.
Vagyonhoz kotott kitelezettségek

A Térsasdg tulajdondba keriilt ingatlan vagyonhoz kapcsolédé miszaki tevékenység
végzése, hasznositasukban, értékesitésiikben (6rténd kdzremiikddes.

Az allami szénbinyaszaton Kkiviili, banyaszatban jelentkezé egyéb allami
kotelezettségek végrehajtasa

Az iizletag az alaptevékenységek érdekében a kivetkezd alarendelt feladatokat végzi:

A sziikséges szakmai, miszaki-gazdasidgi tervek készitése, készittetése,
engedélyeztetése.

Az elvégzett tevékenységek dokumentaldsa.
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A beszerzési eljdrdsok lebonyolitasdhoz a miiszaki tartalom &s egyéb célszerti feliételek
nyujtdsa a Beszerzési csoport részére

A szerzédések végrehajtdsinak ellendrzése, a teljesités igazoldsok kiad4sa.

Az tizletig tevékenységével kapcsolatos beszdmoldk, jelentések és elszamoldsok
készitése.

Banyakar bejelentés esetén a sziikséges helyszini szemlék lebonyolitdsa, a binydszat €s
a kdrok kozotti oksdgi dsszefiiggés meghatdrozasa, banyakdr tényének megillapitisa
esetén Kiilsé szakérték sziikség szerinti bevondsival kartalanitdsi megéllapodas
elokészitése, a kartalanitds pénziigyi rendezésének menedzselése, tovabbi kérok
kialakuldsdnak megel6zéséhez sziikséges tevékenységek meghatdrozésa, banyakar
tirgyu perekben a jogi képviseld szdmdra szakmai timogatds nyuijtdsa.

Az iizletdgi tevékenység dokumentumainak és az egykori 4llami szénbdnydszat relevans
muszaki dokumentumainak kezelése.

Aldrendelt szervezeti egység: nincs

Illetékességi teriilet: az orszdg egész teriilete.

3.1.3 Uranércbanydszati iizletag

Urdnbanydszati hossziitdvii kornyezeti karelhdritds

Az iizletdg a fé tevékenységek érdekében a kivetkezd aldrendelt feladatokat végzi:

A tevékenységek végzéséhez sziikséges tervek készitése, engedélyeztetése.

Sajét kivitelezésii kornyezetvédelmi munkék elvégzése a volt urdnérc-banyészati €s
ércfeldolgozdsi hatasteriileten a

* szennyezett felszini s felszin alatti vizek kezelése,

" egységes vizelvezetd rendszer mikddtetése

= radioaktiv szennyezett vizek urdnmentesitése

®* zagytéri kirmentesitd rendszer és a kémiai vizkezel6 iizemeltetése
* tdjrendezett teriiletek €s objektumok karbantartdsa, utgondoz4sa,

* kornyezetellendrzési monitoringhoz kapcsolédé  tervezd-ériékelé-elemzd
tevékenység,

* a tevékenység sordn keletkezett melléktermékek (urdn-peroxid, szervetlen
csapadék) kezelése, Orzése,

* atevékenység sorin keletkezett melléktermékek hasznositdsa.
A tevékenységek végrehajtisdnak dokumentaldsa.

A beszerzési eljardsok lebonyolitdsihoz a miiszaki tartalom és egyéb célszerii feltételek
nyijtdsa a Beszerzési csoport részére

A szerzédések végrehajtdsdnak ellendrzése, a teljesités igazoldsok kiadésa.
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Az iizletdg tevékenységével kapcsolatos beszamolok, jelentések és elszamoldsok
készitése.

R

Az Uranércbanya hosszitivi koOrnyezeti kdrelhdritds” targyd tdmogatis
felhasznaldsdnak folyamatos nyomon k&vetése, a sziikséges feladat dtcsoportositdsok
kezdeményezése, a timogatds szakmai beszdmoléjinak elkészitése.

Epitési engedélyezésekhez kit6dd banyavallalkozéi hozzdjaruldsok kiaddsa, banyakdr
bejelentések szakmai vizsgdlata, kdrtalanitdsi ajinlat megtétele, egyezség elkészitése,
esetleges birésdgi perek menedzselése.

A tirsasdg irattirdban elhelyezett dokumentumok kezelése.

Alirendelt szervezeti egységek:

banyavizkezelés
zagytéri vizkezelés
létesitményfenntartds

kérnyezetvédelem

3.1.4 Beszerzési és kirnyezetvédelmi csoport

A Beszerzési és kdrnyezetvédelmi csoport a Tarsasag beszerzési €s a tarsasagi szinti, valamint
a szénbdnyaszati tevékenységhez kapcsol6dd kornyezetvédelmi feladatokat litja el.

Miikddietése a beszerzési €s kornyezetvédelmi vezetd irdnyitisa €s felelossége mellett torténik.

Fé tevékenységek:

- Beszerzési feladatok:

o Az igények alapjan a  Tarsasdg miikodéséhez  kapcsolddé
eszkdzbeszerzések, beruhizidsok éves tervének elkészitése ¢€s
megvaldsuldsianak kovetése.

o Azigények alapjan a Tarsasdg éves kozbeszerzési tervének elkészitése.

o A Tirsasdg egészére vonatkozd beszerzési eljirdsok (anyag, eszkoz,
szolgdltatds beszerzések) lebonyolitdsa az illetékes szervezeti egység
bevondsdval a Beszerzési szabdlyzatban foglaltak alapjan a megrendelés
kikiildése, illetve a szerzodés megkotése.

o A Tarsasdg kozbeszerzési eljardsainak lebonyolitdsa a Kozbeszerzési
szabalyzatban foglaltak alapjdn. Lebonyolitd szakértd igénybevétele esetén
a sziikséges dokumentumok rendelkezésre bocsatésa.

o A beruhdzasok naprakész nyilvantartdsa.

o A Tarsasdg ingatlanvagyondhoz €s ingdsdgaihoz kapcsol6dd értékesitések

lebonyolitisa a  Vagyonértékesitési  szabdlyzatban  foglaltaknak
megfeleléen.
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- Kornyezetvédelmi feladatok a tarsasdgi szintl, valamint a szénbdnyaszati
tevékenységhez kapcsolédéan;

© a komyezetvédelemhez kapcsol6dé feladatok 6sszehangoldsa mds
szervezeti egységekkel,

o kornyezeti  hatisvizsgdlatok,  tényfeltirds, kdrmentesitési  terv
véleményezése,

o hulladék-nyilvintartdsi rendszer figyelemme! kisérése, a keletkezd
hulladékok éves adatszolgiltatdsdnak elkészitése az illetékes szervezeti
egység bevondsival,

o egyéb kornyezetvédelemhez kapcsol6dé éves és idBszaki bevalldsok,
jelentések elkészitése vagy elkészittetése az illetékes szervezeti egyseég
bevondsdval.

Beszerzési és kornyezetvédelmi csoport fé tevékenységeinek végrehajtisa érdekében a
kivetkezé alirendelt feladatokat végzi:

A Beszerzési €s Kozbeszerzési szabilyzat elkészitése, sziikség szerint médositdsa.

A Beszerzési és kirnyezetvédelmi csoport tevékenységével kapcsolatos beszdmol6k,

jelentések, elszimoldsok, tervek készitése.

3.1.5 Gazdasagi csoport

A gazdasdgi csoport feladata a térsasdg gazdasdgi (szdmviteli, pénziigyi, adéiigyi, kontrolling,
tdmogatds elszdmolds stb.) tevékenységével kapcsolatos feladatok teljesitése.

A gazdasigi csoport miikodtetése a gazdasdgi vezetd irdnyitdsa és feleldssége mellett torténik.

Fd tevékenységek:

Szamviteli felacdatok

A szamviteli politika és a kapcsol6dé belsé szabélyzatok elkészitése, a szamviteli
rendszer kialakitdsa és mik6dtetése.

A bizonylati rend €s fegyelem betartdsa és betartatésa.
Az analitikus €s fokonyvi nyilvantartdsok vezetése, rendszeres ellendrzése.
Zirdsi munkdk megszervezése és elvégzése.

A szdmviteli torvény szerinti éves beszdmold dsszedllitdsa. A tarsasdg mérlegének,
vagyon- €s eredmény-kimutatdsdnak elkészitése.

A tarsasdg gazdasigi tervének elkészitése, teljesitésének figyelemmel kisérése és
értékelése.

A tdmogatdsok felhaszndldsrdl a sziikséges beszdmoldk, elszdmoldsok sszedllitdsaban
torténd részvétel, adatszolgaltatas.

Tulajdonosi kontrolling jelentés dsszedllitdsa.
Kapcsolattartds a kdnyvvizsgéil6val.
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Pénziigyi feladatok:

— A tdrsasag pénziigyi egyensilydnak folyamatos biztositdsdhoz — havi rendszerességgel
- likviditdsi terv készitése, a megvaldsitds figyelemmel kisérése és értékelése.

— A vevOi tartozdsok behajtdsardl és a szallitéi kovetelések teljesitésérél vald
gondoskodads.

— A munkabérek és egyéb humdn jaradékok kifizetése.

— A hdzipénztirak szabdlyszerii milkidtetése.

— A Kincstari Kartya hasznalat nyilvantartasa és elszamoldsa.
- Kapcsolattartds a Magyar Allamkincstérral.

Adéiigyi feladatok:

— A hatélyos jogszabdlyokban meghatdrozott gyakorisdggal a Tarsasdg addbevalldsainak
hatdrid6ben torténd elkészitése €s bekiildése. Az addfizetési kotelezettségek hatdridore
torténd teljesitése.

- Addéfolydszamlak egyeztetése, kapcsolattartds az adéhatésagokkal.

Egyéb feladatok:

— -Téamogatasok felhasznalasardl a sziikséges beszamolok, elszadmoldsok Osszeallitasdban
torténo részvétel, adatszolgaltatas.

— Téamogatds igénylési dokumentécid szimszaki részének osszeallitdsa, nyomon kovetése

A Gazdasagi csoport feladatait — ha kiilsé megbizott végzi, akkor - a szamviteli, kontrolling €s
bérszamfejtési  stb. szolgdltatasokra kotott  szerzodésekben  rogzitett  feltételek
figyelembevételével végzi.

3.1.6 Human csoport

A Humadn csoport a Tarsasdg személyzeti tevékenységét €s a volt dllami szén- és urdnbanyaszat
munkavallaléihoz kapcsol6dé humadn kételezettségekbol adodo feladatokat latja el.

Miikddtetése a humdn vezetd irdnyitasa €s felelossége mellett torténik.
Fé tevékenységek:

— A pgazdasdgi tdrsasdg egészét érintd emberi erdforrds gazdalkoddssal osszefiiggd
tevékenység ellatdsa. Munkaiigyi iratok kezelése, bér és jovedelemtervek készitése,
teljesités figyelemmel kisérése, értékelése és végrehajtisa. A béren kiviili és joléti
juttatdsok rendszerének mikddtetése.

— A volt dllami szénbdnydszat és urdnbinydszat dllamra hirulé human kételezettségeinek
kezelése, ellitdsa. A humdin kotelezettségek alapja, az dllami szénbanydszatban €s
urdnbdnydszatban alkalmazott kedvezmények és a foglalkoztatottak munkahelyi
drtalombdl bekdvetkezett egészségkarosoddsa.

A humidn kotelezettségek magukban foglaljak:
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e Az egykori szén- és urdnbanydszatban dolgozé egészségkarosodott munkavallalék

Jaradékfizetési és kartéritési iigyeinek intézését. A jaradékosok nyilvantartisat, a
Jdradékok hatdrozattal torténé évenkénti feliilvizsgalatit.

* Az egészségkdrosodott dolgozék egészségének tovibbi romldsibél adédé nem
vagyoni €s dologi kirtéritéseket, valamint kegyeleti koltségek ellentételezését és
hozzdtartozdi jogon képzddé feladatok rendezését hatdrozattal, illetve egyezséggel.

* Az integrdcion kiviili szénbdnydk és a Banyészati Aknamélyité Vallalat egykori
dolgozéinak a nyugdijas szénjirandésdg pénzbeli megvaltisihoz igazoldsok
kiaddsdt 145/1992 (X1.4.) Kormanyrendelet szerint.

* A volt dllami szénbdnydszat egykori munkavillalGinak munkaviszonyénak
igazoldsat.

A humin csoport tevékenységével kapcsolatos beszamolék, jelentések és elszdmoldsok
készitése.

oooooo

A munkabérek és egyéb személyi jellegii juttatdsok szakszerii, jogszabalyoknak
megfelel6 elszdmoldsa.

A munkabéreket €s jaradékokat terheld addk €s jarulékok elszdmoldsa, bevallisok
bekiildése.

Human csoport feladatait — ha kiillsé megbizott végzi, akkor - bérszamfejtési stb.
szolgdltatdsokra kotott szerz6désekben rogzitett feltételek figyelembevételével végzi.

3.2 AZUGYVEZETO IGAZGATO ES A SZERVEZETI EGYSEGEK

VEZETOINEK MUNKAKORI LEiRASA

3.2.1 Ugyvezett igazgaté
Kozvetlen irdnyitdsa ald tartozé munkakorok:

Beszerzési és kornyezetvédelmi vezetd
CH iizletigvezet6

Gazdasagi vezet6

Humin vezeto

Szénbanydszati lizletigvezetd
Urdnércbanydészati iizletigvezeid
Titkdrno

Munkavédelmi felelés

Tévollétében munkakorét az dltala megbizott személy ldtja el.
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Feladatai:

a) a MunkaltatS Alapité Okiratdban, Szervezeti €s Miikddési Szabdlyzatdban (SZMSZ), €s
a jogszabdlyokban meghatdrozott jogosultsidgok és kotelezettségek betartdsa, a
munkatdrsakkal valé betartatdsa €s a végrehajtis eilendrzése. Ezzel Osszefiiggésben
feladata a Munkadltaté miikddésével kapcsolatos belsd szabdlyzatok folyamatos
korszerlisitése €s naprakész dllapotban tartisa a jogszabdlyi valtozdsokra is
figyelemmel,

b) a Munkaltatd iizleti stratégidjanak és ennek megfelelé izleti tervének kidolgozasa, a
végrehajlds szervezése €s ellenorzése,

c) amunkaltatéi jogkor gyakorldsa a Munkdltaté munkavallaléi felett az Alapité Okiratban
és az SZMSZ-ben meghatdrozottak szerint,

d) a Munkaltaté szervezetének vezetésével Osszefiiggo és az SZMSZ-ben meghatirozott
feladatok ellitdsa,

¢) dontés a hataskorébe tartozo iigyekben,
f) mindazon feladatok elldtisa, amelyekre az Alapit6 utasitja.

Koteles a Munkaltat6 érdekeinek elsddlegessége alapjdn eljarni, a Munkaltatd sikeres
€s eredményes miikddése érdekében hatdskorében mindent megtenni, a hatdskorét
meghaladé kérdésekben pedig az Alapité dontését kérni.

A munkaviszony fenndlldsa alatt koteles teljes szellemi €s fizikai felkésziiliségével,
tapasztalatdval, képzettségével eldsegiteni a Munkdltaté célszerii és hatékony gazdasagi
miikddését, koteles tovibba vezetdi feleldsségének tudatdban mindent megtenni a
Munkaltaté gazdasagi érdekeinek megvaldsuldsa céljabol.

Hatdskore:
— Kiterjed a Tarsasag teljes szervezetére.

— Jogosult minden olyan kérdésben donteni, amelyet jogszabaly vagy az Alapité Okirat
nem utal a tulajdonosi jogok gyakorldja kizarélagos jogkorébe.

Feleldssége:
— Felelos a Tarsasag hatékony €s torvényes milkodéséért,

— Kiemelten felelés az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsigos munkavégzés
k&vetelményeinek megvaldsitasaért.

Felelos a hatdlyos jogszabdlyok, az Alapitéi Okirat, illetve a tulajdonosi hatdrozatok
betartdsdért, valamint az ligyvezetési kotelezettségek — kiilonosen az iizleti titok megorzése —
felr6haté megszegésével a Tarsasdgnak okozott karokért a polgdri jog szabdlyai szerint felel a
Térsasdaggal szemben.
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3.2.2 Beszerzési és kornyezetvédelmi vezet6

Fdlérendeltje: ligyvezeto igazgatd,
Kozvetlen aldrendeltjei: beszerzési referensek
Helyettesito: tdvollétében a munkakért a helyettesitéssel megbizott

beszerzési referens litja el

Felelds:

— a jogszabdlyok, a Tarsasig bels6 szabilyzatainak, rendelkezéseinek betartdsaért,
kiilondsen a kdzbeszerzésekrél sz6l6 torvény és a vonatkozd jogszabalyokban foglalt
rendelkezések betartdsiért, a Beszerzési, a Kozbeszerzési, tovibba a Vagyonértékesitési
szabdlyzat betartdsiért,

—  a Beszerzési és kornyezetvédelmi csoport 4ltal szolgdltatott adatok, nyilvdntartdsok,
informécick helyességéért,

—  azirdnyitdsa ald tartoz6 munkavallalék hatékony €s biztonsdgos munkavégzéséért,

—  amunkak&rhbz tartozd iizleti titoknak szdmité informdciék megtartaséért,

—  felelossége a feladat- €s hatdskorébe tartoz6 minden tevékenység elldtdsdra kiterjed,
feleldssége nem zdrja ki mds személyek — beosztisuk, illetve munkakériik szerinti —

felelosségét.

Hatdskore:

—  a Beszerzési €s kornyezetvédelmi csoport irdnyitdsa,

- a  beszerzési, kozbeszerzési, vagyonértékesitési eljarasokhoz, valamint a
kornyezetvédelemhez kapcsol6do feladatok feliigyelete, végrehaijtisa,

~  hatéskdre kiterjed minden olyan munkateriiletre, amely munkavégzéséhez kapcsolédik.

Munkakéri feladatok

Beszerzési feladatok

—  ATirsasag beszerzéseinek lebonyolitisa, az illetékes szervezeti egység bevondsival.

— A CGCsoport tevékenységének irdnyitdsa, munkavégzésének dsszehangoldsa.

— A tevékenységek végzéséhez sziikséges tervek (beruhdzdsi, kozbeszerzési, beszerzési)
készitése, megvaldsulisuk figyelemmel kisérése.

—  Villalkozék kivélasztdsa megfeleld beszerzési eljarasok alkalmazdsa révén, hogy a
Tarsasdg kiaddsainak ésszeriisitése érdekében a leghatékonyabb beszerzési mddok,
eljarasok valdsuljanak meg.

—  Anyertes villalkozdsokkal megkotend6 szerz6dések megkotésének elékészitése.

— A CGsoport tevékenysége végrehajtdsinak, aldrendeltjei munk4jinak ellenérzése.

— A Gsoport tevékenységével kapcsolatos beszamoldk, jelentések készitése.

— A Csoport tevékenysége dokumentumainak kezelése.

—  ACsoport személyi dllomdnydnak és az elvégzendé feladatok dsszhangjanak biztositdsa.

— A GCsoport mikddéséhez szilkséges szabilyzatok elkészitése, jévihagydsra torténd
beterjesztése az ligyvezetd igazgatd részére.

—  Acsoport dolgozdinak a biztonsdgos és a munkavégzést eldsegitd munkakoriilményeinek
kialakitdsa.

26



— A folérendelt vezeté jogosult a munkakori leirdsban meghatdrozott munkakori
feladatokon tilmenden, a munkakdr jellegének, illetve a munkavéllalé szakmai
felkésziiltségének és egészségi alkalmassaganak megfeleld egy€b utasitasok adasdra is.

Feladatai a kézbeszerzésekre vonatkozdan:

A kozbeszerzésekrol szolé 2015. évi CXLIIL. torvényben és a Kozbeszerzési szabdlyzatban
foglaltak figyelembevételével:

—  abeérkezett igények alapjdn a kdzbeszerzési terv elkészitése,

—  akozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos adminisztrativ és kdzzétételi feladatok elldtdsa,
a hirdetmények kozzétételével kapcsolatos dijak dtutaldsa,

—  az eljardsok elokészitése sordn egyeztetések folytatdsa az illetékes szervezeti egységek
munkatdrsaival az ajanlati/részvételi felhivas és a felhivdst kiegészild kozbeszerzési
dokumentumok  elkészitése, az alkalmassagi kovetelmények, értékelési
szempontrendszer meghatdrozdsa tdrgyaban,

—  elkészitése az illetékes szervezeti egységek bevondsdval az eljardst megindité felhivasnak
€s a felhivast kiegészitd kizbeszerzési dokumentumoknak,

—  akozbeszerzési eljarasok lefolytatdsdhoz kapcsol6do lebonyolitéi feladatok elldtisa,

—  amennyiben a kdzbeszerzési eljarast nem a Tarsasdg bonyolitja le a kézbeszerzési eljaras
lefolytatdsdhoz sziikséges személyi feltételek, a kdzbeszerzési dokumenticidk, kiegészitd
tdjékoztatisok, egyéb dokumentumok miiszaki-szakmai-pénziigyi vonatkozasi részének
biztositdsa az illetékes szervezeti egységek bevondsdval, valamint az eljards
lefolytatdsdhoz sziikséges dontések eldkészitése.

Feladatai a Tdrsasdg vagyonértékesitéséhez kapcsolodoan:

-~ aTérsasag ingatlanvagyonihoz €s ingésigaihoz kapcsolddé értékesitések lebonyolitdsa a
Vagyonértékesitési szabdlyzatban foglaltaknak megfelelden.

Feladatai a kérnyezetvédelmi feladatokhoz kapcsolodéan:

—  akornyezetvédelemhez kapcsolddo feladatok 6sszehangoldsa,

- kornyezeti hatdsvizsgdlatok véleményezése,

— tényfeltards, kirmentesitési terv véleményezése,

—  hulladék-nyilvantartdsi rendszer figyelemmel kisérése,

—  akeletkezd hulladékok éves adatszolgaltatdsanak figyelemmel kisérése,

—  egyéb kornyezetvédelemhez Kapcsolddd éves és idoszaki bevalldsok, jelentések
figyelemmel kisérése, szilkség szerint elkészitése,

—  kornyezetvédelmi jogszabdly vdltozdsainak nyomon kovetése.

3.2.3 CHiizletagvezeto

Folérendeltje: iigyvezeto igazgato,
Kozvetlen aldrendeltjei: miiszaki referensek, vagyonkezelési referens
Helyettesito: tdvollétében munkakorét a helyettesitéssel megbizott

miiszaki referens Itja el.
Felelds:
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Felelos az iizletdg feladatainak végrehajtdséért,

Felelos az irdnyitdsa ald tartoz6 munkavillalok munkavégzéséhez szilkséges feltételek
biztositisaért,

Felelés az (izletdg tevékenységével, miikidésével kapcsolatos jogszabalyok, belsé
szabdlyzatok, szerzddések végrehajtdsdért, betartdsdért,

Felel az iizletig eredményes és hatékony miikodéséért,

Felelossége nem zdrja ki mds személyek — beosziisuk, munkakériik szerinti —

felelosségét.

Hataskére:

Kiterjed az iizletdg minden tevékenységével kapcsolatos feladatra.

Munkakori feladatok

Az iizletdg tevékenységének irdnyitdsa, az iizletdg dolgozdi munkdjdnak koordindldsa.
Intézkedés az iizletdg miszaki és iizleti terveinek, beszamoldinak, értékeléseinek és
elszdmoldsainak elkészitésére.

Intézkedés az iizletag feladatainak, terveinek végrehajtisara, a végrehajtas ellendrzése.
Intézkedik a kutakra vonatkozd vagyonkezelési szerzédés végrehajtdsdra,

Intézkedés a vagyonkezel€si szerzédés hatdlya ald tartozé hasznélaton kiviili banydszati
céli mélyfirdsokkal kapcsolatos kotelezettségek végrehajtasardl.

Bt. 36. § (4) bekezdése szerinti kockézat értékelés rendszerének mikodtetése
Gondoskodds ~ hatdskorének megfeleléen - az iizletdg feladatainak végrehajtasihoz
sziikséges személyi és targyi feltételekrsl.

Intézkedés a jogszabalyok éltal eldirt €s az iizletdg mitkodéséhez sziiksé€ges szabdlyzatok
elkészitésére.

Beszimolds az iigyvezet6 felé az iizletdg feladatairdl, tevékenységérol.

Az lizletdg feladataival kapcsolatos nem az iizletdgvezetd hatdskdrébe tartozé dontések
elokészitése.

Kapcsolattartds az izletdg tevékenységéhez kapcsolédé szakhat6sdgokkal, gazdasdgi
tarsasidgokkal, szervezetekkel.

Az iizletdg tevékenységével kapcsolatosan a jogszabdlyok, belsé szabdlyzatok
betartdsdnak ellenérzése.

Az iizletdg munkavillal6i részére a szabadsdg engedélyezése, a tivollévé munkavallaldk
helyettesitésérol torténd gondoskodas.

Az iizletdg tevékenységéhez, miikddéscéhez sziikséges — hatdskorébe tartozé -
beszerzések, szerzddéskotések &s megrendelések elbkészitésének, bonyolitdsdnak
irdnyitasa.

Gondoskodds a szerzédéses munkék végrehajtdsdnak ellendrzésérol.

Az lizletdg tevékenységének, az iizleldg dolgozéi munkijsnak ellendrzése.

3.24 Gazdasagi vezeté

Folérendeltje: ligyvezeld igazgatd
Kozvetlen alarendeltjei: konyveldk, szdmviteli iigyiniézd
Helyettesito: tavollétében a munkakorét a helyetiesitéssel megbizott

kényvelok latjdk el

Felelgs:
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Felel a Tarsasag szdmviteli rendjének kialakitdsaért.

Felel a jogszabdlyok, a tdrsasdg belsd szabdlyzatainak rendelkezéseinek betartdsdért.
Kiemelten felel a tarsasdg a szamviteli és add, valamint ezekhez a kapcsol6dé egyéb
jogszabalyoknak megfelel6 mikodéséért.

Felel a gazdasigi csoport 4ltal szolgaltatott adatok, nyilvéantartdsok, informécidk
helyességéért.

Felel az irdnyitasa ald tartozé munkavallalék hatékony és biztonsdgos munkavégzéséért.
Felelossége nem zdrja ki mds személyek — beosztisuk, illetve munkakoriik szerinti —
felelosségét.

LIy

Hatdskére:

kiterjed a Téarsasig minden gazdasidgi (szdmviteli, pénziigyi stb.) tevékenységével
kapcsolatos feladatra.

Munkakori feladatok

A tdrsasdg gazdasigi tevékenységének irdnyitdsa, ellendrzése.

A tarsasdg gazdasdgifiizleti tervének elkészitése, teljesitésének figyelemmel kisérése,
értékelése, varhaté elorejelzések készitése.

A szdmviteli politika €s a kapcsol6dé belsd szabalyzatok elkészitése, a szamviteli
rendszer kialakitdsa és miikodtetése.

A szamviteli torvény szerinti beszdmold elkészitése és kozhasznisdgi meliéklet
Osszedllitasa.

A tarsasag folyamatos likviditdsdnak figyelemmel kisérése, a pénzellitas biztositisa,
A koltségvetéssel szembeni kotelezettségek teljesitésének, az adébevalldsi, adéfizetési
€s timogatas igénylési feladatok irdnyitasa.

Gondoskodds a kovetelések behajtasdrdl és a kotelezettségek teljesitésérol.

Havi kontrolling jelentés Osszedllitdsa a tulajdonos €s az ligyvezetés részére.
Negyedéves beszdmoldk, valamint egyéb gazdasigi jelentések készitése a Feliigyeld
Bizottsag részére.

A tarsasdg stratégidjaban megfogalmazott feladatok végrehajtdsinak folyamatos
nyomon kdvetése és ellendrzése.

A tdmogatdsok felhaszndlasrol a sziikséges beszdmoldk, elszdmoldsok 6sszedllitdsdban
torténd részvétel, adatszolgaltatas.

A tarsasag statisztikai adatszolgdltatasardl valé gondoskodais.

Az irdnyitdsa ala tartozé munkatérsak dsszehangolt munkavégzésének biztositisa.

A kozvetlen irdnyitdsa ald tartoz6 munkavillalék szabadsdgoldsdnak engedélyezése, a
tavol 1évd dolgozdk helyettesitésének megolddsa.

A gazdasagi teriilet dolgozoinak a biztonsdgos €s a munkavégzést elGsegitd
munkakoriilmények kialakitisa.

A gazdasagi teriileten dolgozék munkdjinak ellenérzése.

Feladatait, - ha kiilsé megbizott litja el, akkor - a szdmviteli kontrolling és
bérszdmfejtési stb. szolgdlatokra kotott szerzddésekben rogzitett feltételek
figyelembevételével végzi, kiillonds tekintettel a partnerek feladatai, jogai,
kotelezettségei €s a szolgdltatasi dij tekintetében.

A fOlérendelt vezetd jogosult a munkakori leirdsban meghatdrozott munkakori
feladatokon tilmenden, a munkaktr jellegének, illetve a munkavillalé szakmai
felkésziiltségének €s egészségi alkalmassdgdnak megfeleld egyéb utasitdsok addsdra is.
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3.2.5 Human vezeté

Folérendeltje: ligyvezeto igazgaté
Kdzvetlen aldrendeltjei: human iigyintézok
Helyettesitd: tivollétében munkakorét a helyettesitéssel megbizott

human {igyintézdk latjdk el

Felelds:

a jogszabdlyok, a Munka Torvénykonyv, a Kollektiv Szerzédés, a tirsasig belsd
szabdlyzatainak rendelkezéseinek betartdsdért

a humin csoport éltal szolgdltatott adatok, nyilvantartdsok, informdciék helyességéért
az iranyitdsa ald tartoz6 munkavillalék hatékony és biztonsigos munkavégzéséért
felelossége a feladat- €s hatdskorébe tartozé minden tevékenység elldtaséra kiterjed
feleléssége nem zdrja ki mds személyek - beosztdsuk, ill. munkakoriik szerinti —
felelosségét

a munkakrhoz tartozd, tizleti titoknak szamité informéciék megtartdsaért.

Hatdskore:

Kiterjed a tdrsasig minden humdn és személyzeti tevékenységével kapcsolatos
feladatra.

Munkakori feladatok

A Térsasig egészére vonatkozdan az emberi eréforrdasokkal valé gazdalkodds tervezése,
szervezése, irdnyitdsa, koordindldsa és ellenorzése, az iizleti tervhez illeszkedd emberi-
eroforrasfejlesziés, erdforrdsok hatékony felhaszndldsdnak (humén stratégia)
kidolgozdsa és megvalGsitdsa.

Béren Kiviili és joléii juttatdsok rendszerének kidolgozasa, tervezése, mikodtetése.

A gazdasdgi szervezet €rdekeltségi rendszerének és a munkavallalék egyéb Ssztonzési
formadinak kialakitdsa.

Tervek készitése a dolgozdk ismereteinek tovabbfejlesztésére, képzésére, dtképzésére,
a meglévé munkaerd megdrzésére.

Bér és jovedelemtervek készitése, teljesités figyelemmel kisérése és értékelése.
Munkavillal6i érdekképviselettel, iizemi tandccsal valé kapcsolattartss.

Részvétel Kollektiv szerzodés tdrgyaldsokon, alkukban és szerzédéskotésekben.
Kapesolatot tart a kiilsd szervezetekkel (munkaerd-kozvetit$ irodak, képzé intézmények
stb.).

Belsd tandcsadoként timogatja az iigyvezet6t az emberi eréforrdsok menedzselésével
kapcsolatos kérdésekben, a szervezeti kultira alakitdsdban €s a sziikséges viltozdsok
generéldsiban.

A munkavillalék jogaival, egyenld lehetdségeivel és egyéb iigyeivel kapcsolatos
szabalyok €s torvények betartdsinak biztositdsa.

Munkaszerzidések készitése, megkotése, mdédositasa, taroldsa.

Térsasdg dolgozdinak naprakész személyi nyilvantartssa.

Munkavillaldk, dllomédnyon kiviiliek bérszdmfejiésének feliigyelete

Tarsasig egészét €rintd Gsszejovetelek megszervezése, lebonyolitasa.

Humin csoporthoz tartozé szabdlyzatok elkészitése, karbantartsa.



A Tarsasdg kotelezettségébe tartozd, az egykori szén- és urdnbédnydszatban dolgozé
iranyitasa.

Az egykori bdnydszok nyugdijas szénjdranddsdginak pénzbeli megvaltdsahoz
sziikséges igazolasok kiaddsa 145/1992 (X1.4.) Kormanyrendelet szerit.

Az egykori szénbanydk javdra bejegyzett ingatlan elidegenitési és terhelési tilalom
feloldasahoz sziikséges megbizas kiaddsat.

A volt dllami szénbdnydszat egykori munkavdllaléinak munkaviszonydnak igazoldsat.
Humadn csoportot érintd adatszolgiltatds teljesitése.

Az irdnyitasa ald tartozé munkavallaldk szabadsdgolasanak engedélyezése

A folérendelt vezetd jogosult a munkakdri leirdsban meghatdrozott munkakéri
feladatockon tilmenden, a munkakor jellegének, ill. a munkavallal6 szakmai
felkésziiltségének €s egészségi alkalmassaginak megfeleld egyéb utasitisok addsara is.

3.2.6 Szénbinyaszati iizletagvezeto

Folérendeltje: iigyvezet( igazgato
Kozvetlen aldrendeltjei: miiszaki referensek, ligyintéz6
Helyettesito: tivollétében munkakdrét a helyettesitéssel megbizott

miiszaki referens latja el.

Felelos:

az irdnyftdsa ald tartozé munkavillalék biztonsdgos munkavégzéséért.

az lizletdg hat€kony €s a szabdlyoknak megfelel6 mikddéséért.

a jogszabalyok, a tdrsasag belso szabalyzatainak rendelkezéseinek betartasaért

az altala szolgdltatott adatok, nyilvantartdsok, informécidk helyességéért

a részére kiadott feladatok szakszer, hatdridében térténd, maradéktalan elvégzéséért

a munkakoérhoz tartozo, iizleti titoknak szdmito informaciék megtartasaért

Felelossége nem zdrja ki mds személyek - beosztdsuk, ill. munkakériik szerinti -
felelosségét.

Hataskdore:

kiterjed minden olyan munkateriiletre, amely munkavégzéséhez kapcsolédik.

Munkakori feladatok

Az iizletdg tevékenységének irdnyitdasa, az iizletdg személyi allomanyidnak €s az
elvégzendo feladatok Osszhangjanak biztositasa.

Az lizletdg miszaki-gazdasagi tervének elkészitése, a Jovdhagyott terv megvaldsitdsa.
Az egyes feladatok végrehajtasdhoz sziikséges miiszaki tervek készitése, sziikség szerint
engedélyeztetése.

Uzletagat érinté, kozbeszerzési tevékenység, beszerzési eljdrdsok, szerzédések
elokészitése

A hatdlyos szerzédések végrehajidsanak ellendrzése, dokumentaldsa.

Az iizletdg tevékenységével kapcsolatos beszamoldk, jelentések €s elszamoldsok
elkésziteése, elkésziitetése

Binyakir bejelentések szakmai vizsgdlata, elbirdldsa, elutasitdsok, kartalanitasi
megdllapodasok el6készitése, perek menedzselése, perekben eljiré jogdszok milszaki
vonatkozdsd tdmogatisa.

Az iizletdg feladatainak elldtisdra rendelkezésre dll6 eréforrasok (berendezések,
munkaerd, pénz stb.) hatékony felhaszndlasanak biztositésa.
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Az iizletdgi tevékenység dokumentumainak és az egykori dllami szénbdnydszat relevins
miiszaki €s egyéb dokumentumainak kezelése.

Az iizletig mikoddéséhez sziikséges szabdlyzatok, eldirdsok, utasitdsok elkészitése,
Jévahagydsra tdrténd beterjesziése.

Az lizletighoz tartozd eszkozok, ingatlanok hatékony hasznositdsdban torténéd
kozremikodés

Az lzletig dolgozéinak a biztonsigos és a  munkavégzést elosegitd
munkakoriilményeinek kialakitdsa,

Az lizletdg tevékenységének, az lizletdg dolgozéi munkdjinak ellendrzése.

A Tirsasdg f{izleti terve miiszaki vonatkozdsi részének elkészitése, szamviteli
beszdmol6ja elkészitésében torténd kdzremikodés.

A Tarsasdg tdmogatdi okiratainak el6készitése, a szilkséges egyeztetések lefolytatdsa, a
tdmogatisok tdrsasdgi felhasznildsinak folyamatos nyomon kovetése, a timogatadsok
felhasznéldsardl szél6 beszdmolok elkészitése

A folérendelt vezetd jogosult a munkakori leirdsban meghatdrozott munkakéri
feladatokon tilmenden, a munkakér jellegének, illetve a munkavdllalé szakmai
felkészilltségének €s egészségi alkalmassdgdnak megfelel6 egyéb utasitdsok addsdra is.

3.2.7 Uranércbanyaszati iizletigvezeto

Folérendeltje: ligyvezetd igazgaté
Kozvetlen aldrendeltjei: binyavizkezelés részlegvezetd, zagytéri vizkezelés
részlegvezeltd, létesitményfenntartasi vezeto,

kornyezetvédelmi  vezetd, informatikus, (igyintézé,
projektvezeté mérndk

Helyettesito: tdvollétében a munkakort a létesitményfenntartdsi vezetd

litja el

Felelés:

az irdnyitdsa ald tartozé munkavillalék biztonsdgos munkavégzéséért,

az lzletdg hatékony €s a szabdlyoknak megfelel miikodéséért,

a jogszabdlyok, a tarsasdg belsé szabdlyzatainak rendelkezéseinek betartdsaért

az dltala szolgdltatott adatok, nyilvantartdsok, informdciék helyességéért

a részére kiadott feladatok szakszerii, hatdridében torténd, maradéktalan elvégzéséért

a munkakorhdz tartozo, iizleti titoknak szamité informacidk megtartasaért,

a munkak®&rhoz tartozé mindsitett adatok kezelési rendjének betartésaért.

Felelossége nem zdrja ki méds személyek -~ beosztdsuk, ill. munkakériik szerinti -

feleldsségét.

Hataskire:

kiterjed az urdnércbdnyaszati tizletig tevékenységével kapcsolatos minden feladatra.

Munkakori feladatok

Az irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek tevékenységével kapcsolatos célkitiizé,
koncepcibalkotd, tervezési, szervezési, irdnyitdsi, ellendrzési, végrehajtisi és értékelési
feladatok elvégzése, elvégeztetése, dontés-eldkészités az iigyvezetd igazgato részére:
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—  Irdnyitja és feliigyeli az urdn kdrmentesitési hosszi tavi tevékenység elokészitésével €s
végrehajtisdval kapcsolatos feladatokat, banydszati felelos miszaki vezetdi feladatot lat
el.

— A mecseki volt szénbdnydszati banyatelkekre vonatkozéan badnydszati felelés miiszaki
vezeto-helyettesi feladatot lat el.

—  Irdnyitja az urdn kdrmentesitési tevékenységgel kapcsolatos monitoring feladatokat.

—  Irdnyitja a kdzbeszerzési, beszerzési eljardsok, pdlyizatok és egyéb szerzodéskotések
milszaki tartalmédnak Osszedllitdsaval kapcsolatos feladatokat.

—  Gondoskodik az illetékességi teriiletén a felelosségi korébe tartozé szerzédések
teljesitésének igazol4sardl.

—  Kapcsolatot tart a banyaszati, kornyezetvédelmi és egyéb illetékes hatdsagokkal.

—  Irdnyitja €s feliigyeli az urdn kdrmentesitési hosszi tdvii program végrehajtisdnak éves
litemezéséhez sziikséges Intézkedési Tervek, Miiszaki Uzemi Tervek és jelentések
elkészitését.

—  Elosztja a tevékenységéhez tartozd feladatokat és ellendrzi végrehajtdsukat, valamint
biztositja a belsd tovabbképzés feliételeit.

—  Javaslatot tesz a kiils6 tovibbképzéshez szitkséges intézkedésekre, biztositja az irdnyitdsa
ala tartozé human erdforrés szakmai fejlodését.

—  Kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a hasonlé szakteriiletii tudomanyos intézményekkel,
laboratériumokkal.

—  Figyelemmel koveti a Gazdasdgi csoport adatszolgdltatisa és egyéb informaciok
felhaszndldsdval az urdnércbdnydszati lizletdg kiaddsainak alakulasit. Sziikség esetén
javaslatot tesz olyan intézkedésekre, amelyekkel biztosithaté az 8sszhang a rendelkezésre
allé timogatas Gsszege €s az urdnércbanydszati {izletag kiadasai kdzott.

—  Elkésziti az uranércbanyészati iizletdg izemeltetésével, karbantartasaval €s biztonsdgdval
kapcsolatos jelentéseket.

— A fizikai védelmi tervekben részletezett feladatok teljesitése érdekében biziositja a
feladatok végrehajtisdhoz sziikséges feltételeket, és az intézkedések végrehajtisit, a
vagyonvédelmi és beléptetési szabdlyok érvényesitését.

—  Atdrsasdgi szintii szakteriileti vezet6kkel egyiittmiikbdve biztositja az urdnércbdnydszati
lizletdg sugirvédelmi, kornyezetvédelmi, munka- ¢és tlzvédelmi, valamint
balesetelharitdsi, tovabbd veszélyesdru-szillitdssal kapcsolatos feltételeit.

—  Gondoskodik az urdnércbianydszati iizletdg feladatainak elldtdsdra rendelkezésre dllé
erfforrasok (berendezések, munkaerd, pénz stb.) hatékony felhasznaldsardl.

— A tudomdsdra jutott, tirsasiggal kapcsolatos, jelentds informdcidkat haladéktalan
tovabbitja az ligyvezetd igazgaté fel€.

— A folérendelt vezetd jogosult a munkakéri leirdsban meghatirozott munkakori
feladatokon tilmenden, a munkakor jellegének, illetve a munkavdllalé szakmai
felkésziiliségének €s egészségi alkalmassdgdnak megfelelé egy€b utasitdsok adasdra is.

3.2.8 Banyavizkezelés részlegvezeto

Folérendeltje: uranércbanydszati lizletagvezetod
Kozvetlen alarendeltjei: bényavizkezelés dolgozéi
Helyettesito: tdvoliétében a munkakért a zagytéri vizkezelés

részlegvezeto litja el
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Felelos:

a munkakdérhoz tartoz6 iizleti titoknak szdmitd informaciék megtartdsdért,

a munkakorhoz tartozé mindsitett adatok kezelésOi rendjének betartdsdért,

a Fizikai Védelmi Tervben (FVT) meghatdrozott feladatok folyamatos végzését biztosits
személyi €s tdrgyi feltételek biztositdsiért, a Banyaviz-kezelé iizem folyamatos
munkarendben dolgozék beosztdsiért, a FVT-ben meghatirozott detektils, elharitd
funkciék mikddtetéséért.

Az éltala szervezett/vezetett projektek szakszerii €s biztonsagos lebonyolitdsaért.

a munkakorhéz tartozd, iizleti titoknak szamité informacick megtartasaért,

a munkakdorhdz tartozé mindsitett adatok kezelési rendjének betartdsaért.

az altala szolgdltatott adatok, nyilvantartdsok, informacidk helyességéért

Hatsiskore:

kiterjed a banyavizkezelés tevékenységével kapcsolatos minden feladatra.

Munkakori feladatok

A Binyaviz-kezel6 {izem munkdjinak, a vizkezelés iitemének meghatdrozdsa és
szervezése, a munkavégzéshez sziikséges feltételek biztositdsa a technolégiai vezetdvel
egyeztetve.

A Binyaviz-kezel6 izemre es6 dllami koltségvetési tdmogatds felhaszndldsdnak
figyelése, ellenérzése.

Adatszolgidltatdsi, jelentési kotelezettségek teljesitése.

A vizkezelés mindségi és mennyiségi paramétereinek ellendrzése, a hatSsigi
jelentésekhez a megfelel6 adatbazis feltdltése s karbantartdsa,

Az tizemviteli jelentések elkészitése (kezelt vizfajtik intenziv és extenziv értékeinek
dsszesitése, fajlagos értékek szdmitdsa, laboreredmények értékelése).

Késztermék nyilvantartdsa, fém mérleg (havonta) elkészitése.

A hosszii tdvi program €s a Tulajdonos 4ltal timogatott feladatok végrehajtdsénak éves
litemezéséhez sziikséges intézkedési tervek banyaviz-kezel iizemeltetési részeinek és
ezek teljesitésérdl sz0l6 beszimolbinak elkészitése. Informéciét szolgaltat a BVH Kft.
éves terveinek elkészitéséhez.

Részvétel a koltségek és rdforditdsok elemzésében és a beruhdzasok aktivalisaban.
Kozremikodés a tdrsasdg dltal készitett dokumentumok (éves tervek és Jelentések,
sugdrvédelmi és radiometriai tirgyi fejezeteinek megirasdban.

A rendelkezésre 4ll6 munkaerd, gépi berendezés, felszerelés és egyéb anyagi eszkozok
gazdasdgos felhasznaldsidnak biztositdsa.

A szabélyozdsok érvényesiilésének biztositdsa az irdnyitési teriileten.

Koteles gondoskodni a munkavédelmi feltételek biztositdsarsl, a balesetek
megel(zés€rdl, a biztonsdgi szabdlyozasok betart4sarél.

A BVH Kft. miikbdésére vonatkozé jogszabalyok betartasa.

Partnerek, latogatdk fogaddsa, kiilfoldi partnerekkel val6é kapcsolattartds, illetve
nemzetkozi konferencidk lebonyolitdsdban torténd részvétel.

Kapcsolattartas hazai €s nemzetkozi radioldgiai laborokkal, ill. szakmai testiiletekkel,
hatésdgokkal. Sziikség szerint (] vizsgdlati metodikdk bevezetése.,

A folérendelt vezetdé jogosult a munkakdri lefrdsban meghatdrozott munkakéri
feladatokon tilmenden, a munkakér jellegének, ill. szakmai felkésziiltségének és
eg€szségi alkalmassiginak megfeleld egyéb utasitdsok adésdra is.
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3.2.9 Zagytéri vizkezelés részlegvezeto

Folérendeltje: urdnércbdnyaszati lizletdgvezeto,
Kdézvetlen aldrendeltjei: zagytéri vizkezelés dolgozdi
Helyettesito: tivollétcben a  munkakért a  bdnyavizkezelés

részlegvezetd latja el

Felelos:

—  az irdnyitdsa ala tartozé munkavillalék biztonsigos munkavégzéséért,

—  amunkakérhdz tartozé iizleti titoknak szamité informacidk megtartdsaért,

—  amunkakérhoz tartozé mindsitett adatok kezelési rendjének betartdsiért,

—  az dltala szolgdltatott adatok, nyilvantartisok, informdacidk helyességéért,

—  azagytéri kirmentesité rendszer szabdlyszeri, biztonsigos és hatékony miikidtetéséért.
—  az alla szervezett/vezetett projektek szakszerii €s biztonsagos lebonyolitdsaért.

- a munkakorhoz tartozé, iizleti titoknak szamité informdciSk megtartasaért,

Hatdaskore:

—  kiterjed a zagytéri vizkezelés tevékenységével kapcsolatos minden feladatra.

Munkakori feladatok

— A zagytéri vizkirmentesitd rendszer iizemeltetése, mindségi €s mennyiségi
paramétereinek ellendrzése, a hatdsdgi jelentésekhez a megfeleld adatbizis feltdliése és
karbantartésa.

— A zagytéri vizkdrmentesités munkdjinak, a vizkezelés iitemének meghatirozisa és
szervezése a felettes vezetovel egyeztetve.

— A munkavégzéshez sziikséges feltéielek biztositdsa.

~ A munkavégzés napi szinten torténd irdnyitdsa, ellendrzése.

— A zagytéri vizkezeld részleg személyi dllomanyénak vezénylése, telepitésének
elkészitése, a folyamatos iizemmenethez sziikséges 1étsz&m mindenkori biztositdsa.

— A kovédg6sz6lési fidktelep hulladékgazdilkoddsanak feliigyelete. A III. medd6hdnyén
létesitett  hulladékleraké  iizemeltetésével, ellendrzésével, adatszolgaltatasaival
kapcsolatos feladatok elvégzése.

—  Részvéiel a koltségek és raforditisok elemzésében.

—  Partnerek, latogatdk fogadasiban valé részvétel.

—  Biztositja a szabdlyozdsok érvényesiilését az irdnyitdsi teriileten.

—  Koteles gondoskodni a munkavédelmi feltételek biztositdsardl, a balesetek
megelozésérdl, a biztonsagi szabdlyozasok betartdsirdl.

—  Sziikség szerint adatszolgéltatds az BVH Kft. éves tervének az elkészités€hez.

— A zagytéri vizkezelés munkavillaldival kapcsolatosan a humdn csoport felé sziikséges
nyilvéntartdsok (miszaknapld, jelenléti iv, szabadsdgok), adatszolgiltatdsok tdmogatdsa.

— A f{Olérendelt vezetd jogosult a munkaktri lefrdsban meghatirozott munkakori
feladatokon tilmenéen, a munkakér jellegének, illetve a munkavillald szakmai
felkésziiliségének és egészségi alkalmassdginak megfelel6 egy€b utasitasok adasara is.

— A zagytéri vizkezelés munkaviilaldival kapcsolatosan a human csoport felé sziikséges
nyilvantartasok (miiszaknapld, jelenléti iv, szabadsdgok), adatszolgéltatdsok tamogatdsa.

— A folérendelt vezetd jogosult a munkakori lefrdsban meghatdrozott munkakori
feladatokon uilmenden, a munkakor jellegének, illetve a munkavillalé szakmai
felkésziiliségének €s egészségi alkalmassidgianak megfelel6 egyéb utasitisok addsira is.
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3.2.10 Létesitményfenntartisi vezetd

Félérendeltje: urdnércbanydszati izletigvezetd
Kozvetlen aldrendeltjei: Iétesitményfenntartds dolgozéi
Helyettesito: tivoliétében a munkakért az  urdnércbanydszati

iizletdgvezetd 4ltal kijel5lt személy latja

Felelos:

—  azirdnyitdsa ald tartozé munkavillalk biztonsigos munkavégzéséért,

—  akarbantartdsi tevékenység hatékony és a szabélyoknak megfelel$ végzéséért.

—  Felelossége nem zirja ki mds személyek — beosztdsuk, ill. munkakériik szerinti —
felelosségét.

= Azdltala szervezett/vezetett projektek szakszerii €s biztonsigos lebonyolitisaért.

- a munkakorhoz tartozé, iizleti titoknak szamitd informacidk megtartasdért,

—  a munkakorhdz tartozé mindsitett adatok kezelési rendjének betartdsaért.

—  az dltala szolgiltatott adatok, nyilvantartisok, informécisk helyességéért

Hataskére:

—  kiterjed minden létesitményfenntartdsi tevékenységével kapcsolatos feladatra.

Munkakori feladatok

—  Alvillalkozéi, kivitelezi szerzédések eldkészitése, munkbjuk irdnyitdsa, ellenorzése.

—  Miszaki teljesités igazoldsa.

~  Részvétel a koltségek €s riforditdsok elemzésében és a beruhazisok aktivaldsdban.

—  Avizkezel§ lizemre €s utégondozisi tevékenységre esé allami koltségvetési tdmogatds
felhasznaldsdnak figyelése, ellenbrzése.

—  Adatszolgiliatds, jelentési kotelezettségek teljesitéséhez.

— Részt vesz a hosszi tivii program és a Tulajdonos altal timogatott feladatok
végrehajtdsdnak éves litemezéséhez sziikséges intézkedési tervek vizkezel6 iizemeltetési
€s utdgondozasi részeit érintd feladatok elkészitésében.

—  Biztositja a rendelkezésre 4116 munkaerd, gépi berendezés, felszerelés és egyéb anyagi
eszk6zok gazdasdgos felhaszndldsat.

—  Biztositja a szabilyozisok érvényesiilését az irdnyitdsi teriileten

—  Gondoskodik a munkavédelmi feltételek biztositdsardl, a balesetek megeldzésérol, a
biztonsdgi szabdlyozdsok betartdsarél.

—  Partnerek, litogatdk fogaddsdnak biztositisa.

—  ABVH Kft. miikddésére vonatkozé jogszabélyok betartsa.

—  Informicid szolgaltatds a BVH Kft. éves tervének az elkészitéséhez.

—  Szervezi €és irinyitja a Mecseki Kornyezetvédelmi Bazis Iétesitmény fenntartdsi
tevékenységél.

—  Helyettesiti az urdnérebanyészati lizletdgvezetét tavollét esetén,

—  Alétesitményfenntartds munkavdllalSival kapcsolatosan a humdan csoport felé sziikséges
nyilvintartdsok (miiszaknaplé, jelenléti iv, szabadsagok), adatszolgaltatasok tdmogatdsa.

— A folérendelt vezetd jogosult a munkakori lefrisban meghatdrozott munkakori
feladatokon tilmenden, a munkakér jellegének, illetve a munkavillalé szakmai
felkésziiltségének és egészségi alkalmassiginak megfeleld egyeéb utasitisok addsdra is.
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3.2.11 Kornyezetvédelmi vezeto

Folérendeltje: urdnércbédnydszati lizletdgvezetd
Kozvetlen alarendeltjei: hidrogeoldgus, kornyezetvédelmi radiologus
Helyettesito: tivollétében a munkak6rt az urdnércbdnydszati

iizletdgvezetd altal kijeldlt személy latja

Felelos:

—  az irdnyitdsa ald tartozé munkavdllalok biztonsigos munkavégzéséért.

—  azuranércbanydszati iizletig kdrnyezetellen6rzési monitoring tevékenységének hatékony
€s a szabdlyoknak megfeleld végzésééri.

—  Feleléssége nem zirja ki mds személyek - beosztisuk, ill. munkakoriik szerinti —
feleldsségeét.

—  amunkakorhoz tartozo iizleti titoknak szamité informaciok megtartdsaért.

—  a munkakorhdz tartozé mindsitett adatok kezelési rendjének betartdsaért.

— Az iltala szervezett/vezetett projektek szakszerii és bizionsdgos lebonyolitisaért.

—  a munkakorhoz tartozé, iizleti titoknak szamité informdacidék megtartasaért,

—  amunkakorhoz tartozé mindsitett adatok kezelési rendjének betartdsaért

— az dltala szolgéaltatott adatok, nyilvantartdsok, informacidk helyességéért

Hatdskére:

—  kiterjed az urdnércbinydszati iizletdg kornyezetvédelmi tevékenységével kapcsolatos
feladatra,

Munkakéri feladatok

— Az éves komyezetvédelmi programok €s radioaktiv anyag Kibocsatis-ellendrzési
monitoring programok (€ves tervek és jelentések) kidolgozdsa, a terepi mérések,
mintavételezések €s laboratériumi vizsgalatok tervezeése, ill. elvégeztetése. A munka
folyamatos nyomon kovetése, koordindldsa.

— A kornyezetvédelmi feladatokkal megbizott munkatdrsak munkdjanak irdnyitasa,
feliigyelete.

- A kornyezetellen6rzési monitoring éves ériékeld jelentéseinek elkészitése,
kozremilkodés az urdnipari rekultivicibhoz kapcsolédd dokumentéciék (jelentések,
tanulmanyok, beszdmoldk, feliilvizsgilati-, kdrmentesitési- €s zar6dokumentéciék)
Osszedllitdsaban.

—  Kozremiikodés a kornyezetellendrzési monitoring tevékenység fejlesztésében,
hosszitdvi tervezésében, €s a sziikséges dokumentacios folyamatok (hatdsagi ligyvitel)
elvégzése.

— A Tarsasdg komyezetvédelmi miszaki fejlesztéseinek elokészitése, részvétel a
lebonyolitdasban.

— Az egyes rekultivicios és kdrmentesitési részfeladatok kérnyezetvédelmi tervezési,
értelmezési feladataiban val6 részvétel.

— A koOmnyezetellenérzés sordn  képzodott  valamennyi adat  feldolgozasinak,
értelmezésének, archivdlasinak biztositdsa, kozremikodés az adatbidzis rendszer
tovabbfejlesztésében.

—  Szakteriiletén (kdrnyezetellendrzési monitoring) kéveti a hatilyos jogszabilyok,
rendeletek mindenkori véltozisat, elvégzi azok adaptécidjat.
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A urinércbdnydszati  izletdgvezetdvel egyeztetett médon a hatSsdgokkal valé
kapcs[attartas; szakteriiletén végzi a mecseki prljekthez kotédé teljes korii hatdsagi
ligyintézést, elkésziti a hatdsdgi jelentéseket, adatszolgiltatdsokat.

Szakteriiletén ellendrzi a hat6sigi eldirisok betartdsdt, megszervezi a hat6ségi
engedélyezési eljarasokat, szemléket.

Szakteriiletén kdzremitkodik a BVH Kft. egyéb operativ feladatainak végrehajtésaban.
Partnerek, ldtogaték fogaddsa, kiilfoldi partnerekkel valé kapcsolattartds, illetve
nemzetkdzi konferencidk lebonyolitdsdban torténd részvétel. Szakteriiletén eldaddsok
tartdsa, szakmai litogatdsok kisérete.

A folérendelt vezetdé jogosult a munkakori lefrisban meghatdrozott munkakéri
feladatokon tilmenéen, a munkakdr jellegének, ill. szakmai felkésziiltségének és
egészségi alkalmassdginak megfeleld egyéb utasitdsok addsdra is.

3.2.12 Munkavédelmi felelds

Kozvetlen vezetoje: ligyvezet§ igazgato
Tavollétében munkakorét: kiilon megbizdssal az ligyvezetd igazgaté jelsli ki

Felelossége:

Py

Felelos a feladatkdrében meghatdrozott tevékenységek végrehaijtasaért.

Felelés a biztonsdgi eldirdsok betartisiért és betartatdsdért, a biztonsagi tervekben
rogzitett feladatok végrehajtasaért.

Felelos meghatdrozott id6kozonként biztonsigi és munkavédelmi ellendrzések
végzéséért.

Felelds a tevékenységére vonatkozé el6irdsok, utasitdsok, jogszabélyok betartdsaért,

Hatdskére:

kiterjed a Téarsasig egész teriiletére.

Alapvetd feladata:

Heti 30 (harminc) 6rdban irdnyitja €s ellentrzi a tdrsasdg biztonsdgtechnikai, valamint munka-
€s egészségvédelmi tevékenységét.

Feladatai:

Munkavédelmi szabalyzat elkészitése, karbantartdsa.

Figyeli a munkavédelmi tirgyd jogszabdlyokat és javaslatot tesz a munkavédelmi
szabdlyzat aktualizildsdra.

gondoskodik a kiadott munkdk egészséget nem veszélyeztetd &s biztonsigos
végrehajtasdnak szabdlyozdsarol.

Munkavédelemmel kapcsolatos dokumentaci6s rendszer kialakitdsa, ellen6rzése.

A technoldgiai eléirasok, iizletdgi utasftdsok idoben torténé elkészitésének, kiaddsinak €s
betartisdnak ellenérzése.

Munkavédelemmel kapcsolatos alapoktatds, tovabbkeépzés, rendkiviili oktatds szervezése,
irdnyitdsa, az ismeretek elsajitftdsanak visszaellenbrzése.
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Balesetek, foglalkozdsi megbetegedések  kivizsgdldsa, ezek eredményének
jegyzdkdnyvben tdrténd rogzitése, nyilvantartisa, idében t6rténd tovibbitisa a
rendeletben meghatarozottak részére.

A hianyossagok megsziintetésére kiadott utasitdsok végrehajtasanak visszaellenorzése.
Az épitmények, gépek létesitési, hasznilatbavételi engedélyeinek ellendrzése, lizembe
helyezés feltételeinek munkavédelmi szempontii eldzetes vizsgdlata, valamint iizembe
helyezési eljarasokon vald részvétel.

A Tarsasdg biztonsagi, munkavédelmi terveinek elkészitése, a tervek végrehajtdsanak
irdnyitasa.

A baleseti forrdsok felkutatdsa, megsziintetésére javaslatok, tervek készitése,
intézkedések kiaddsa.

Az egyéni védofelszerelések biztositdsa €s az egyéni védofelszerelések ellendrzése,
sziikség esetén javaslattétel vj, biztonsdgosabb eszkdzok hasznalatara.
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, 4 FEJEZET .
A TARSASAG MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

4.1 A TARSASAG MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS SZABALYAI

4.1.1 A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali
titkok megérzése

A munkavégzés teljesitése az érvényben 1évé Munka Torvénykdnyve, Kollektiv Szerzddés,
belsé szabdlyzatok, a munkaszerzédésben és a munkakori leirdsban rgzitettek szerint
torténik.
A dolgozé koteles a munkakoérébe tartozé munkat képességei kifejtésével, az elvarhaté
szakértelemmel €s gondossdggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tdlmenéen, nem
kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakdre betoltésével

sszefiiggésben jutott tudomdsdra, €s amelynek kozlése a munkaltatéra, vagy mds személyre
hitrdnyos kdvetkezményekkel! jarhat.

A dolgozé munk4jit az arra vonatkoz6 szabalyoknak és eldirdsoknak, a munkahelyi vezetéje
utasitdsainak, valamint a szakmai elvrdsoknak megfeleléen kteles végezni.

Amennyiben jogszabdlyban eléirt adatszolgaltatasi kitelezettség nem 4ll fenn, nem adhaté
felvildgositds azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak minésiilnek, és amelyek
nyilvdnossagra keriilése a Térsasdg érdekeit, vagy személyiségi jogokat sért.

A hivatali titok megsériése fegyelmi vétségnek minésiil. A Térsasag valamennyi dolgozdja
koteles a tudomdsara jutott hivatali titkot mindaddig megorizni, amig annak kézlésére az
illetekes felettesétdl engedélyt nem kap.
4.1.2 Helyettesités rendje

A Térsasag folyamatos miikodését a munkavillald tdvolléte nem akadalyozhatja. A dolgozé
tdvolléte esetére a helyettesités rendjét a munkakéri leirds tartalmazza.

4.1.3 Munkakorik dtadisa

Az ligyvezetd igazgatd dltal kijelolt munkakorok dtaddsardl, illetve dtvételérdl személyi
véltozds esetén jegyzékonyvet kell felvenni.

Az dtaddsrdl €s dtvételrol késziilt jegyzokdnyvben fel kell tiintetni:
— az dtadas-dtvétel idGpontjat,

— jelenlévok nevét, beosztdsat

= amunkakdrre] kapesolatos tdjékoztatist, fontosabb adatokat,
— a folyamatban lév konkrét iigyeket,

—~ az dtaddsra keriilo eszkdzoket,

— az dtadd és atvevo észrevételeit,

— ajelenlévok aldirdsat.
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Az dtadas-atvételi eljarast, a személyi viltozast kovetden legkésdbb 5 munkanapon beliil be
kell fejezni.

A munkakor atadds-dtvételével kapcsolatos eljards lefolytatisdr6l a munkakor szerinti
felettes vezetd gondoskodik.

4.1.4 Nyilatkozat tomegtijékoztaté szervek részére

A Tarsasagot érintd kérdésekben a tdjékoztatdsra, illetve nyilatkozataddsra az iigyvezetd
igazgatd, vagy az iltala esetenként megbizott személy jogosult.

Elvaras, hogy a nyilatkozatot adé a tdmegtdjékoztaté eszk6zok munkatarsainak udvarias,
konkrét, szabatos vdlaszokat adjon. A kozolt adatok szakszeriiségéért és pontossagdért, a

Fr

tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozé felel.

A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartdsra
vonatkozé rendelkezésekre, valamint a Tarsasdg jo hirnevére és érdekeire.

Nem adhat6 nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel €s koriilménnyel kapcsolatban, amelynek id6
elditi nyilvanossigra hozatala a Tdrsasdg tevékenységében zavart, a Tarsasdgnak anyagi,
vagy erkolcsi kdrt okozna, tovdbbd olyan kérdésekrél, amelyeknél a dontés nem a
nyilatkozattevo hatdskorébe tartozik.

A nyilatkozattevd, ha médja van rd, kérje meg az \ijsagirét, riportert, hogy az anyagnak azt
a részét, amely az 6 szavait tartalmazza, kozlés eldtt vele egyeztesse.

Sajtomegkeresések kezelése

Barmely sajtéorganumtdl, barmilyen platformon érkezé megkeresésre a vilasztervezetet
irdsban egyeztetni kell a tdrsasig tulajdonosdnak kommunikdciés szakteriiletével &s a
Tarsasag portfélid menedzserével.

Kommunikacios témak kezelése

A tarsasdg vezetdinek sajtonyilvanos eseményein valdé részvételérdl, tarsasdg barmilyen
sajtékommunikaci6jardl, sajttevékenységégrol elozetesen tdjékoztatni sziikséges a tarsasdg
tulajdonosit. A fentieken til a sajtényilvdnos eseményekr6l, dtadékrél, rendezvényekrél a
meghivotti kor €s a program véglegesiiése elott tdjékoztatni kell a tulajdonos szakteriiletét.

4.1.5 Egyéb munkavégzéssel kapcsolatos szabalyok

A munkaviszonnyal, a munkaiddvel, a pihenbiddvel, a szabadsag igénybevételével, a munka
dijazdsdval €s a kdrtéritési felelosséggel kapcsolatos dltaldnos szabdlyokat a Munka
Torvénykodnyve, a Kollektiv Szerzodés, Juttatisi szabdlyzat és belsd szabdlyzatok
tartalmazzdk.
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4.2 ATARSASAG GAZDALKODASANAK ES TEVEKENYSEGENEK
EVES TERVEZESE

4.2.1 Az uzleti terv

A tulajdonosi jogok gyakorl6ja éltal meghatdrozott mindenkori kovetelményeknek és
eloirdsoknak megfelelden az iigyvezeté igazgaté a Tarsasig kiaddsainak €s bevételeinek
tervezésére, feladatainak végrehajtisdra éves iizleti tervet készit. Az iizleti terv készitésekor
biztosftani kell a terviddszakokat érintd tdimogatdi okiratokkal az &sszhangot. Az iizleti terv
melleékletét képezi a kozbeszerzési terv.

Az lizleti tervnek, a tervid6szakra vonatkozé peremfeltételek figyelembevételével, eld kell
segiteni a tdrsasdg hosszi tdvii stratégidjanak megvalésuldsdt, a pénziigyi egyensily
megdrzése mellett.

Az iizleti tervet, a feliigyeld bizottsdg véleményezése utdn, a tulajdonosi jogok gyakorléja
hagyja jéva.

4.2.2 Tamogatéi okirat

A Tarsasig feladatainak ellatasa céljabdl vissza nem téritendd dllami timogatisban részesiil
a kozponti koltségvetés ,Banyabezdrds”, ,Karolina Téjrendezés” és az ,Urdnércbdnya
hosszd tdvi kornyezeti kdrelhdritds™ koltségvetési eldirdnyzata, vagy az ezeket tartalmazé
aggregdlt el6irdnyzat terhére. A timogat6val eldzetesen egyeztetett, majd 4ltala kibocsatott
taimogatSi okiratok rogzitik a kozhaszni tevékenységek tartalmit, a megvalGsitdssal
kapcsolatos fobb kovetelményeket, valamint az erre a célra biztositott koltségvetési

tdmogatdsok mértéket, felhasznéldsinak rendjét, Iényeges elemeit.

A tdmogatdi okiratok a megsziint dllami banydszati tevékenység utdn fennmaradé kdrnyezeti
€s vagyoni kdrokozds megsziintetésével, az 4llami szénbanydszatbsl kikeriilt
munkavillalékat megilletd juttatdsokkal, az 4llami tulajdoni meddé szénhidrogén kutak
kezelésével, a binya-erdmii integricios szerzbédések megkdtésekor még nem ismert dllami
kotelezettségekkel, a mecseki urdnbdnydszok baleseti jaradékai és egyéb kartéritései
(miikodési  kolségek) teljesitésével, tovdbbd a magyarorszdgi urdnércbdnydszat
megsziintetésének rekuitiviciés feladatairél készitett beruhdzdsi program befejezési
idoszakdt kivetden az ivévizbdzis védelme, valamint egyéb kmyezet- €s egészségvédelmi
eléfrasok teljesitése érdekében folytatandé tevékenységekkel kapcsolatos 4llami
kozfeladatok elltdsa érdekében jonnek létre.

4.3 A KAPCSOLATTARTAS RENDJE

Az eredményes mikodés elSsegitése érdekében a Tarsasdg dllami szervezetekkel,
onkormdnyzatokkal, hatésigokkal, szakmai szervezetekkel, gazdalkodd szervezetekkel,
maganszemélyekkel, és egyéb személyekkel kapcsolatokat tart fenn. Szébeli €s irdsbeli
kapcsolattartdst a munka végzésével Osszefiiggésben barmely dolgozé létesithet, de
kotelezettség villaldst csak az ligyvezetd igazgaté tehet a Tdrsasag terhére.

Médidknak csak az iigyvezetd igazgaté engedélyével nyilatkozhat a Tarsasdg
munkavillalgja, figyelembe véve az MNV vonatkozé eldirdsait.

A Tarsasig feladatainak hatékonyabb elldtdsa érdekében a belsé szervezeti egységek
egymdssal szoros kapcsolatot tartanak. Azokat az utasitisokat, informaciékat, amelyek
Jelentds hatdst gyakorolhatnak a Tarsasdgra, a munkavillalok kotelesek sz6ban vagy irdsban
kozolni egymassal.
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Az egyiittmiikddés sordn a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amely egy
madsik szervezeti egység mikddési teriiletét is érinti, az intézkedést megel6zben egyeztetési
kotelezettségiik van.

44 A TARSASAG UGYIRATKEZELESE

A Tarsasignal az ligyiratok kezel€se elektronikus iktatasi rendszerben torténik.
Az ligyiratkezel€s irdnyitdsdért és ellenorzéséért az iigyvezetd igazgaté a felelos.

Az iigyiratkezelést az Ugyiratkezelési, iktatdsi rend €s irattdrozési szabdlyzatban, és az
Elektronikus szdmla szabdlyzatban foglalt el6irdsok alapjdn kell végezni.

4.5 BELYEGZOK HASZNALATA, KEZELESE
A Térsasignal cégbélyegz6 hasznélatira a kdvetkez6k jogosultak:
— ligyvezeto igazgatd,
— kiilon megbizottak, a megbizdsokrSl nyilvantartdst kell vezetni.

Az dtvevok személyesen felelosek a cégbélyegzok megbrzéséért. A bélyegzo elvesziése
esetén az el6irdsok szerint kell eljarni.

4.6 A TARSASAG GAZDALKODASANAK RENDJE

A Térsasdg gazdilkoddsdval, ezen beliill kiemelten az iizleti terv elkészitésével,
végrehajtdsdval, a Tarsasdg kezelésében 1€vo vagyon hasznositdsival dsszefiiggd feladatok,
hataskorok szabdlyozdsa - a jogszabdlyok €s a tulajdonosi jogkor gyakorléja
rendelkezéseinek figyelembevételével — az figyvezetd igazgatd feladata.

4.6.1 Bankszamlak feletti rendelkezés

A Magyar Allamkincstarnal vezetett szimlak feletti rendelkezésre jogosultakat az ligyvezetd
igazgato jeloli ki. Neviiket és aldirasukat be kell jelenteni az érintett pénzintézethez. Az
aldiras-bejelentési kartonok egy-egy masolati példinyat a gazdasagi csoport kételes 6rizni.

4.6.2 Az utalvinyozas rendje

Az utalvinyozdsi jog azt a jogosultsdgot jelenti, hogy az ezzel felruhdzott személy igazolja
a pénztdr fel€ valamely kifizetés jogossagat.

Pénzutalvanyozdsdra csak az utalvdnyozdsi joggal felruhdzott vezetd jogosult. A Tarsasdg
mds vezetdit, illetve alkalmazottjait az ligyvezetd igazgat6 ruhdzza fel utalvinyozdsi joggal.

Az utalvinyozdsi jog tartalmdt, esetleges korlatait irdsban kell k6z6Ini az e jogosultsdggal
felruhdzott dolgozéval. Az utalvdnyozisi jogkor gyakorldsdt kiilon iigyvezetd igazgatdi
utasitds szabalyozza.

Az utalvinyozisi joggal felruhdzott személyekrél naprakész nyilvantartdst kell vezetni,
amely tartalmazza az utalvinyozdsra jogosultakrél a kovetkezd adatokat: név, beosztds,
utalvinyozasi jog tartalma, esetleges korlatjai, a jog megaddsanak, illetve megvondsdnak
idopontja, sajét kezii névalairdsa.
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5 FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

5.1 AZ SZMSZ HATALYBALEPESE

— A mddositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt SZMSZ 2023. janudr 1-jén Iép hatélyba.

— Az SZMSZ mellékleteinek naprakész éllapotban tartdsirél az iigyvezet igazgatd
gondoskodik.



Mellékletek

1. szamu mellékelt: Tagjegyzék
2. szamu melléklet szervezeti dbra

Banyavagyon-hasznosité Nonprofit Kézhasznt Korlatol F clelésségii Tarsasag
lye: 1 (

TAGJEGYZEKE
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